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I. Информационная справка 

1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом 

- федеральное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Куртамышское специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа» 

1.1. Сокращенное наименование организации в соответствии с Уставом 

- ФГБПОУ «Куртамышское СУВУ», Куртамышское СУВУ 

1.2. Юридический адрес: Российская Федерация, 641430, Курганская область, г. Куртамыш, 

ул. Строителей, д. 19 

1.3. Фактический адрес: Российская Федерация, 641430, Курганская область, г. Куртамыш, ул. 

Строителей, д. 19 

1.4 ОГРН 1024501574228 

ИНН 4511000992 

КПП 451101001 

1.5. Учредитель - Российская Федерация. Функции и полномочия учредителя осуществляет 

Министерство просвещения Российской Федерации. 

Адрес: 127006, г. Москва, ул. Каретный ряд, д.2 

1.6. Лицензия на осуществление образовательной деятельности, лицензия на 

осуществление медицинской деятельности, аккредитация 

1. Образовательная деятельность Куртамышского СУВУ осуществляется на основании 

лицензии № 1124 от 25 октября 2018 года, выданной Департаментом образования и науки 

Курганской области.  

2. Свидетельство о государственной аккредитации № 1281 выдано 25 октября 2018 года 

Департаментом образования и науки Курганской области; Серия 45А01 № 0000446; срок 

действия свидетельства до 15 мая 2030 года.  

II. Руководители образовательного учреждения 

2.1. Директор – Сердюкова Ольга Анатольевна, 8 (35249)2-13-04 

2.2. Главный бухгалтер -  Столбова Вера Александровна  

III. Краткая справка 

Федеральное государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Куртамышское специальное учебно-воспитательное учреждение» было 

образовано в 1974 году по приказу Государственного комитета по профтехобразованию №307 

от 22 сентября 1971 года для девушек с аморальным поведением. 

Образовательная организация расположена на окраине города Куртамыша, территория – 

8132 кв. м. Шестнадцать типовых зданий и сооружений обеспечивают жизнедеятельность 

учреждения, здания имеют центральное отопление, водопровод, канализацию.  

Установлена и функционирует система видеонаблюдения. Контроль за работой системы 

видеонаблюдения осуществляют дежурные службы режима.  

Главной целью деятельности СУВУ ЗТ является реализация успешных моделей 

реабилитации и социализации детей и подростков с девиантным поведением. 

IV. Характеристика деятельности Куртамышского СУВУ 

Основными видами деятельности учреждения, в том числе осуществляемыми в рамках 

выполнения государственного задания на оказание государственных образовательных услуг 

(выполнение работ), формируемого учредителем являются: 

- образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам, 

образовательным программам среднего профессионального образования, основным 

программам профессионального обучения, дополнительным общеобразовательным 

(общеразвивающим) программам; 

- содержание и воспитание обучающихся; 

- организация проведения общественно значимых мероприятий в сфере образования и 

молодежной политики; 
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- защита прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей; 

- оказание психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

обучающихся; 

- предоставление профессионально-реабилитационных и реабилитационных услуг в 

сфере образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

- оказание юридических услуг; 

- оказание медицинских услуг. 

V. Сведения о состоянии материально-технической базы учреждения 

На территории Куртамышского СУВУ расположены: учебный корпус, учебно-

производственные мастерские, столовая, клуб, общежитие, медико-санитарная часть, 

административное здание, баня, склады. Территория учреждения озеленена, разбиты цветники, 

газоны на территории 900 кв. м, имеется фонтан, пешеходные и тротуарные дорожки, 

фруктовый сад, спортивная площадка. 

1. Здание учебного корпуса. Общая площадь 1972,6 кв.м., в нём расположены: 

 12 учебных кабинетов с автоматизированными рабочими местами для педагогов, 

из них 2 кабинета дополнительно оборудованы проекторами, 1 кабинет оборудован 

интерактивной доской, 5 кабинетов ЖК телевизорами; 

 компьютерный класс с 10 рабочими местами для обучающихся; 

 гардероб, 

 санузлы на каждом этаже, места личной гигиены; 

 спортивные помещения: зал (оснащённый спортивным оборудованием и 

инвентарём), тренажёрный зал; 

 помещения для занятий изобразительным искусством и музыкой. 

2. Здание учебно-производственных производственных мастерских. Площадь 

1645,1 кв.м.: 

 7 учебных мастерских с автоматизированным рабочим местом педагога из них: 

четыре учебных мастерских, три учебно-производственных мастерских; 

 3 учебных кабинета для спецдисциплин; 

 конференц-зал для проведения тематических воспитательных мероприятий. 

Профессия «Садовник» - комплект инвентаря для садово-огородных работ, комплект 

инвентаря для цветоводства открытого грунта, мотокультиватор, травокосилка, кусторез, 

телевизор, ноутбук, компьютер.  

Профессия «Продавец продовольственных товаров» – ККМ – 2 шт., электронные весы – 

2 шт., мультимедиа проектор, компьютер, торговая мебель. 

Профессия «Швея» – 10 универсальных швейных машин, 5 спецмашин: оверлок 3-х 

ниточный – 1 шт., оверлок 4-х ниточный – 1 шт., петельная машина – 1 шт., пуговичная машина 

– 1 шт., плоскошовная машина – 1 шт., парогенератор с утюгом – 2 шт., отпариватель, пресс – 1 

шт., мультимедиа проектор, компьютер, телевизор. 

Профессия «Парикмахер» – сушуар – 4 шт., рабочее место парикмахера – 8 шт., 

электрощипцы – 6 шт., электрофен – 4 шт., машинка электрическая для стрижки волос – 4 шт, 

манекены головы – 6 шт, электроводонагреватель – 1 шт, электроплита – 1 шт., инструменты и 

приспособления – 8 комплектов, компьютер, принтер, телевизор. 

Профессии «Штукатур», «Маляр строительный», «Облицовщик-плиточник» –

электрическая растворомешалка – 1 шт., краскораспылитель – 1шт., электродрель – 1 шт., 

плиткорез ручной – 2 шт., шлифовальная машина – 1 шт., плиткорез электрический – 1 шт., 

комплекты инструментов по количеству учащихся и требованиям, компьютер, телевизор, 

принтер. 

Профессия «Горничная» – компьютер, телевизор, тележка горничной, кровать 

односпальная – 2 шт., тумбочка прикроватная – 2 шт., дорожки ковровые - 2 шт., отпариватель 

бытовой – 2 шт., комплекты инвентаря по количеству учащихся. 
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Профессия «Официант» – компьютер, телевизор, набор посуды, столы, стулья, буфет 

официанта, скатерти, СВЧ-печь – 1 шт., комплекты инвентаря по количеству учащихся. 

Профессия «Овощевод»– компьютер, принтер, телевизор, комплекты инвентаря для 

садово-огородных работ по количеству учащихся.  

Все рабочие места и оборудование соответствуют нормативным параметрам. 

Спецодеждой обеспечены все обучающиеся групп по норме и наименованию, сроки 

выдачи соответствуют требованиям. 

Информация о создании безопасных условий в учреждении  
Учреждение оборудовано системой видеонаблюдения и охранного телевидения (20 камер 

видеонаблюдения по периметру территории и в помещениях), периметральной охраной (42 

датчика). В вечернее и ночное время территория учреждения освещена 42 приборами внешнего 

освещения на опорах линий электропередач. Имеется кнопка тревожной сигнализации вызова 

наряда Росгвардии, система управления и контроля доступом, стационарный металлодетектор. 

Все здания оборудованы телефонной связью с определителями номеров. Территория по 

периметру ограждена бетонным забором с наружной стороны и железным профилированным 

листом с внутренней стороны. В каждом здании имеются эвакуационные выходы в 

соответствии с правилами противопожарного режима. Охрана территории, обучающихся и 

материальных ценностей осуществляется штатной службой режима. 

Все помещения оборудованы АПС, системами оповещения и управления эвакуации на случай 

пожара. Воспитанницам ограничен доступ к сети Интернет, в том числе при помощи 

контентного фильтра. 

VI. Контингент обучающихся 

Список регионов, из которых поступили воспитанники, содержащиеся в учреждении на 

конец отчетного периода 2022 года, с указанием количества воспитанников, поступивших из 

каждого региона: итого 68 человек 

Таблица 1 – Список регионов 

№ Субъект РФ Наименование СУВУ 

1 Алтайский край  3 

2 Амурская область 3 

3 Архангельская область 4 

4 Белгородская область 2 

5 Брянская область 1 

6 Республика Башкортостан 2 

7 Республика Бурятия 2 

8 Вологодская область 1 

9 Волгоградская область 1 

10 Забайкальский край 2 

11 Ивановская область 1 

12 Республика Коми 2 

13 Республика Карелия 1 

14 Камчатский край 1 

15 Кемеровская область 2 

16 Краснодарский край 1 

17 Красноярский край 2 

18 Курганская область 2 

19 Ленинградская область 2 

20 Московская область 1 

21 Мурманская область 1 

22 Новгородская область 1 

23 Приморский край 1 

24 Ростовская область 3 

25 Свердловская область 5 

26 Тульская область 1 
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27 Республика Татарстан 1 

28 Тамбовская область 1 

29 Томская область 1 

30 Хабаровский  край 5 

31 Республика Хакасия 1 

32 Челябинская область 7 

33 ЯНАО 1 

34 Республика Удмуртия 5 

35 Ненецкий АО 1 

В Куртамышском СУВУ находятся воспитанницы из 35 субъектов РФ. Обучающиеся 

имеют негативный жизненный опыт, не умеют контролировать своё поведение, у них часто 

искажено представление о добре и зле, справедливом и несправедливом, добродетели и пороке, 

должном и недопустимом. Наиболее распространенными правонарушениями являются кражи 

(49), грабеж (5), незаконное изготовление, приобретение, хранение либо сбыт наркотических 

средств (4), уничтожение имущества (3), нанесения побоев (16). Девиантные формы поведения 

– употребление алкоголя, употребление психоактивных веществ, курение, бродяжничество.  

10 детей, оставшихся без попечения родителей (по состоянию на декабрь 2022 года), за 

весь отчетный период – 18 детей сирот. 

 

VII. Кадровое обеспечение 

Среднегодовое количество работающих в Куртамышском СУВУ составляет 117 человек, 

педагогический состав – 47 человек. 

Безопасность учреждения и профилактику самовольных уходов координирует служба 

режима (19 человек). Жизнедеятельность организации обеспечивают сотрудники 

хозяйственной службы (24 человека), бухгалтерии (6 человек). 

Имеется лицензия на медицинское обслуживание. Медсанчасть оборудована 

гинекологическим, процедурным кабинетами. В штате организации имеются врач-педиатр, 

гинеколог, психиатр, нарколог, медицинские сестры (4 человека). Наблюдается стабильность 

коллектива.  

Средний стаж работы в закрытом учебном заведении – 15 лет. Средний возраст 

педагогических работников составляет 45 лет. 

Таблица 2 - Педагогический состав 

 

В учреждении сложилась функциональная структура управления, главная цель которой 

сохранение и развитие целостной системы, обеспечение стабильного функционирования 

инноваций. Руководители служб имеют дипломы по направлению «Менеджмент в 

образовании», осуществляют деятельность согласно циклограмме работы, глубокому анализу 

всех сфер деятельности, проводят внутренний контроль жизнедеятельности организации. 

Система управления в Куртамышском СУВУ организуется в соответствии с Конституцией РФ, 

Гражданским кодексом РФ, ФЗ - № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации», Порядком организации и осуществления деятельности специальных учебно-

воспитательных учреждений открытого и закрытого типа, утвержденным приказом 

Директор  1 

Учителя 10 

Воспитатели 12 

Мастера производственного обучения 10 

Педагоги дополнительного образования 6 

Педагоги-психологи 2 

Социальные педагоги  2 

Руководители служб 4 
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Министерства просвещения Российской Федерации от 17 июля 2019 года № 381, Уставом 

учреждения и другими нормативными правовыми документами. Общее руководство 

деятельностью учреждения осуществляет директор, назначенный по приказу Министерства 

просвещения Российской Федерации. Директор действует на основании трудового договора, 

представляет учреждение в отношениях с органами государственной власти, юридическими и 

физическими лицами, определяет стратегическое направление развития учреждения. 

Непосредственное руководство образовательным и воспитательным процессом, а также 

социально-психологической помощью, административно – хозяйственной деятельности 

осуществляют руководители (заведующие) служб, которые назначаются приказом директора. 

Распределение должностных обязанностей осуществляется согласно должностным 

инструкциям. Коллегиальными органами управления учреждения являются общее собрание 

работников и обучающихся учреждения, Совет учреждения, педагогический совет, 

методический совет учреждения, обеспечивающие качество, целенаправленность и 

результативность работы коллектива в решении вопросов образовательного, воспитательного, 

коррекционно - реабилитационного процессов. В учреждении функционируют Совет 

обучающихся, Совет профилактики, профсоюзный комитет и др. В учреждении создана 

целостная система документирования, регламентирующей деятельность учреждения в целом. 

Во всех структурных подразделениях ведется необходимая документация в соответствии с 

существующей номенклатурой дел и с учетом изменений в Федеральном законодательстве.  

 

VIII. Организация образовательного процесса 

Учреждением реализуются основные образовательные программы основного общего и 

среднего общего образования, адаптированные основные образовательные программы для 

детей с ОВЗ (Протокол 7,8 вида). Обучение ведётся по шестидневной неделе. Для детей 

имеющих протокол 8 вида предусмотрена пятидневная неделя. Длительность уроков – 40 

минут. 

Для организации учебного процесса в школе имеются все необходимые помещения, 

соответствующие требованиям СП 2.4.3648-20. В среднем процент оснащённости кабинетов 

общеобразовательных дисциплин составляет 82 %. Действует классно-кабинетная система. Все 

учебные кабинеты оснащены мультимедиа, имеют выход в Интернет. Кабинет математики 

оснащён интерактивной доской, имеется компьютерный класс с локальной сетью. Учителя 

обеспечены УМК.  

Учебный план основного общего образования Куртамышского СУВУ разработан на 

основе примерного учебного плана варианта № 1 для общеобразовательных организаций, в 

которых обучение ведется на русском языке с учетом минимального числа часов.  

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

определяет время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего 

реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогического коллектива.  

Время, отводимое на данную часть примерного учебного плана, использовано на 

изучение учебных предметов «Родной язык», «Родная литература». Оставшиеся часы отданы на 

профессиональное обучение, для выполнения лицензионных требований. 

Третий час физкультуры включён в учебный план по адаптированным основным 

общеобразовательным программам для детей с задержкой психического развития, по 
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остальным реализуется за счет внеурочной деятельности (посещения обучающимися 

спортивных секций). 

Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 34 недели, 

у 9 классов 33 недели. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 

календарных дней, летом – не менее 8 недель. 

По окончании каждой четверти проводится текущая, а в конце учебного года - 

промежуточная аттестация обучающихся. Основной задачей текущей и промежуточной 

аттестации является установление соответствия знаний учеников требованиям государственных 

образовательных программ, глубины и прочности полученных знаний, их практическому 

применению.  

Учебный план среднего общего образования составлен на основе приказа 

Минобразования России от 09.03.2004 г. № 1312 «Об утверждении федерального базисного 

учебного плана и примерных учебных планов для общеобразовательных учреждений 

Российской Федерации, реализующих программы общего образования» Продолжительность 

учебного года в 11 классе – 33 учебных недели (36 учебных недель – с учётом 

экзаменационного периода).  

Учебный план предусматривает: 

- нормативный срок освоения основной образовательной программы среднего общего 

образования 2 года, 

- количество учебных занятий за 2 года на одного обучающегося – не менее 2170 часов и 

не более 2590 часов. 

Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое 

обеспечивает достижение важнейших целей современного образования: 

 формирование гражданской идентичности обучающихся, приобщение их к 

общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям; 

 готовность обучающихся к продолжению образования, их приобщение к 

информационным технологиям; 

 формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в 

экстремальных условиях; 

 личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальными 

потребностями. 

Общими для включения во все учебные планы являются учебные предметы: «Русский 

язык», «Литература», «Иностранный язык», «Математика: алгебра и начала математического 

анализа, геометрия», «История» (или «Россия в мире»), «Астрономия», «Физическая культура», 

«Основы безопасности жизнедеятельности».   

Часть, формируемая участниками образовательного процесса, обеспечивает 

реализацию индивидуальных потребностей обучающихся, включает в себя четыре предмета на 

базовом уровне: обществознание, информатику, физику, биологию. 

В связи с особенностями учреждения, когда выпускницы могут продолжать обучение, в 

самых разных регионах страны, с разными учебными планами введены дополнительные 

предметы (ДП): география, экономика, право, химия, родной язык. 

Учебный план предусматривает изучение курсов и выполнение обучающимися 

индивидуального проекта. Индивидуальный проект выполняется обучающимся в 10 классе 

самостоятельно под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких 
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изучаемых учебных предметов, курсов в любой избранной области деятельности. На уровне 

среднего общего образования приоритетными направлениями являются: 

 социальное; 

 бизнес-проектирование; 

 исследовательское; 

 инженерное; 

 информационное. 

Индивидуальный проект выполняется обучающимся в течение 10 класса в рамках 

учебного времени, специально отведенного учебным планом. Работа обучающегося над 

индивидуальным проектом выстраивается в соответствии с Положением об индивидуальном 

итоговом проекте.  

Элективные учебные курсы выполняют следующие функции: 

- развивают содержание базового учебного предмета, что позволяет получить 

обучающимся дополнительную подготовку для сдачи государственного выпускного экзамена. 

- содействуют общекультурному уровню развития обучающихся их успешной 

социализации в обществе. 

Адаптированная основная образовательная программа 

Адаптированная образовательная программа  для детей с ОВЗ включает два учебных 

плана: 

 учебный план по адаптированной образовательной программе для детей с задержкой 

психического развития; 

 учебный план по адаптированной общеобразовательной программе для детей с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Цель работы коллектива: 

создание системы образования, обеспечивающей условия для детей с ограниченными 

возможностями здоровья в соответствии с их особенностями в условиях закрытого учебного 

заведения. 

Задачи: 

 осуществление индивидуально ориентированной педагогической, психологической, 

социальной, медицинской помощи; 

 психокоррекционная и психолого-профилактическая работа с детьми; 

 создание системы ориентации школьников в их жизненном и профессиональном 

самоопределении. 

Учебный план по адаптированной программе для детей с задержкой психического 

развития, составлен на основе базисного учебного плана специальных (коррекционных) 

образовательных учреждений от 10.04.2002 года № 29/ 2065-п., утвержденного приказом 

Министерства образования РФ «Об утверждении учебных планов специальных 

(коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с 

отклонениями в развитии». 

Обучение детей с ОВЗ может осуществляться инклюзивно в составе 

общеобразовательного класса или интегрировано. Обучение ведётся с учётом рекомендаций 

ПМПК. Базисный учебный план 5-9 классов предусматривает овладение знаниями в объёме 

базового ядра обязательных учебных курсов. 

Коррекционно-развивающая область представлена индивидуально-групповыми 

коррекционными занятиями, построенными на основе сходства коррегируемых недостатков, 
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которые ведутся индивидуально или в малых группах (2-3 учащихся) и способствуют 

преодолению недостатков развития. Эти занятия находятся за пределами максимальной 

учебной нагрузки обучающихся. Время на проведение занятий - 0,5 учебного часа на одного 

учащегося в неделю.   

В связи с наличием у некоторых обучающихся выраженных локальных недостатков 

(аграфия, акалькулия) предусматривается возможность их перевода в следующий класс при 

неполном овладении программой по предмету, освоение которого затрудняет локальный 

дефект. Обязательными для проведения с детьми являются занятия с психологом.  

Таблица 3 - Количество детей обучающихся по адаптированной образовательной 

программе для детей с задержкой психического развития на май 2022 года 

Класс  7 8 9 10 

Количество 

учащихся  

1 6 4 2 

 

Учебный план по адаптированным общеобразовательным программам для детей с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) составлен на основе: 

- на основе Базисного учебного плана специальных (коррекционных) учреждений 8 вида 

(Приказ Министерства образования РФ «29/2065-п от 10.04.2002г.); 

-инструктивного письма Минобразования РФ от 06.09. 2002 № 03-51-127 ин./13-01; 

Учебный план определяет основные образовательные направления, перечень учебных 

предметов, их распределение по годам обучения с учетом специфики обучения умственно 

отсталых детей и максимально допустимой нагрузки часов. Учебный план предусматривает 

пятилетний срок обучения, с пятидневной учебной нагрузкой. Учебный план полностью 

реализует федеральный компонент содержания образования. Для общего развития и 

получения основ знаний включён курс «Физика и химия в быту» (7 - 9 кл.).  

При отсутствии классов - комплектов, обучение организуется в группах или по 

индивидуальному учебному плану в составе общеобразовательного класса. 

Образовательная область «Физическая культура» представлена учебным предметом 

«Физическая культура» (3 часа в неделю). «Физическая культура» направлена на коррекцию 

психофизического развития школьников и выполняет общеразвивающую функцию.  

Образовательная область «Технологии» реализуется в рамках профессиональной 

подготовкой по следующим рабочим профессиям «Садовник», «Штукатур», «Горничная», 

«Официант», «Швея». Выбор направления обусловлен учетом индивидуальных особенностей 

обучающихся, запросом (востребованностью) на рынке труда, а также возможностями 

Куртамышского СУВУ. Экзамен по профессиональной подготовке засчитывается как экзамен 

по профильному труду. По окончанию 9 класса выдаётся свидетельство об обучении. 

Особенностью обучения детей с нарушениями интеллекта является необходимость 

коррекционно-развивающей работы, для этого в учебный план вводятся групповые и 

индивидуальные коррекционно-развивающие занятия (КРЗ). Выбор коррекционных курсов и 

их количественное соотношение самостоятельно определяется организацией, исходя из 

психофизических особенностей, обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), на основании рекомендаций ПМПК.  Эти занятия, учитывая дефект каждого 

ребёнка, направлены на его индивидуальное сопровождение, коррекцию и педагогическую 

поддержку. Предусмотрены занятия с психологом. Основные задачи реализации содержания: 

формирование учебной мотивации, стимуляция сенсорно-перцептивных, мнемических и 
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интеллектуальных процессов. Гармонизация психоэмоционального состояния, формирование 

позитивного отношения к своему «Я», повышение уверенности в себе, развитие 

самостоятельности, формирование навыков самоконтроля. Развитие способности к эмпатии, 

сопереживанию; формирование продуктивных видов взаимоотношений с окружающими (в 

семье, классе), повышение социального статуса ребенка в коллективе, формирование и 

развитие навыков социального поведения.  

Коррекционно-развивающие занятия «Художественное слово» введены в с  5 по 11 

класс. Занятия ведут педагоги дополнительного образования. Данные КРЗ развивают речь, её 

выразительность и эмоциональность.    

Таблица 4 - Количество детей обучающихся по адаптированной образовательной 

программе для детей с легкой степенью умственной отсталости в 2022 году 

Класс  7  10 

Количество 

учащихся  

2 2 

Внутренняя система оценки качества образования 

Внутренняя система оценки качества образования представляет собой деятельность по 

информационному обеспечению управления образовательным учреждением, основанную на 

систематическом анализе качества реализации образовательного процесса, его ресурсного 

обеспечения и его результатов. 

Оценка качества образования осуществляется посредством: 

 Лицензирования  

 Аккредитации; 

 Государственной (итоговой) аттестации выпускников; 

 Системы внутришкольного контроля; 

 Мониторинга качества образования (национальных, региональных и муниципальных 

исследований качества образования, муниципальных и региональных мониторингов условий 

реализации Стандартов). 

В качестве источников данных для оценки качества образования используются: 

 Образовательная статистика; 

 Промежуточная и итоговая аттестация; 

 Мониторинговые исследования; 

 Социологические опросы; 

 Отчеты работников школы; 

 Посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

Внутренняя система оценки качества образования ориентирована на решение 

следующих задач: 

 Систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

образовательном учреждении для принятия обоснованных и своевременных управленческих 

решений, направленных на повышение качества образовательного процесса и образовательного 

результата. 

 Максимального устранения эффекта неполноты и неточности информации о качестве 

образования, как на этапе планирования образовательных результатов, так и на этапе оценки 

эффективности образовательного процесса по достижению соответствующего качества 

образования. 

Комплектование классов 
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В сентябре 2022 года было открыто 9 классов и 8 классов-комплектов. Один класс -

комплект состоял из 7 и 10 класса обучения по адаптированным основным образовательным 

программам для детей с умственной отсталостью.  

Таблица 5 - Количество классов по ступеням образования за последние три года 

Ступень 

образования 

Клас

с 

Количество комплектов Количество комплектов классов 

8 вида 

  2019-

2020 

2020-

2021 

2021-2022 2019-

2020 

2020-

2021 

2021-2022 

Основное 

общее 

5 

6 

7 

8 

9 

- 

1 

1 

2 

2 

- 

1 

1 

1 

2 

- 

- 

1 

1 

2 

- 

- 

- 

1 

1 

- 

- 

1 

- 

1 

- 

- 

1 

- 

- 

Среднее 

полное 

10 

- 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

1 1 

- 

Учебный год закончило 42 обучающихся, без учета СПО. Процент успеваемости 

составил 100%. На «4» и «5» закончили учебный год 9 человек, что составляет 21%, что на 6% 

больше, чем было запланировано на данный учебный год.  

Таблица 6 - Справка о результатах общеобразовательной деятельности Куртамышского 

СУВУ 

 Адаптированная 

основная 

образовательная 

программа (АООП) для 

детей с легкой 

степенью умственной 

отсталости 

 Основная 

образовательная 

программа 

основного 

общего 

образования 

(ООП ООО) 

Основная 

образовательная 

программа 

среднего общего 

образования 

(ООП СОО) 

Всего обучающихся  4 35 3 

из них норма 0 23 1 

ОВЗ 4 12 2 

Успевают 4 35 3 

% успеваемости 100% 100% 100% 

Успевают на «4» и «5» 1 7 1 

% качества по плану 15 15 15 

% качества фактический 25 20 33 

% качества на 22-23 уч. год 20 18 16 

 

Обучение детей с ОВЗ осуществляется интегрировано (в отдельном классе). Обучение 

ведётся с учётом рекомендаций ПМПК. Базисный учебный план обучающихся с ЗПР 

предусматривает овладение знаниями в объёме базового ядра обязательных учебных курсов. 

Таких детей на конец учебного года было 4 человека. 21 час в неделю они занимаются вместе, 

на 9 часов она расходятся на 2 класса. Процент успеваемости составил 100%. Без троек 

закончила учебный год одна обучающаяся. Процент качества составил 25%, что на 10 % 

больше по сравнению с планом. В связи с этим на следующий учебный год запланирован 

процент качества на уровне 20 %.   
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По программам основного общего образования закончило 35 человек, без «троек» - 7 

человек. Процент качества составил 20%, что на 7% больше по сравнению с прошлым годом и 

на 5% больше в сравнении с планом.  

По программам среднего общего образования закончило учебный год три человека. Из 

них одна без троек. Процент качества составил 33%, что на 18 процентов больше по отношению 

к плану. В прошлом году % качества отсутствовал. В связи с этим на новый учебный год 

запланирован процент качества  на уровне 16%. 

Исходя из вышесказанного, на следующий учебный год ставится задача:  сохранить 

уровень успеваемости на отметке 100 %, процент качества 18.  

Таблица 7 - Сравнительная таблица процента качества по предметам за 4 года в 

сравнении 

Предмет Средний 

показатель за 

четыре года 

% качества 

за 2020-

2021 

План на 

2021-2022 

Факт за  

2021-2022 

План на 

2022-2023 

Математика 25 24 24 38 29 

Русский язык 21 30,3 25 35 29 

Родной язык 31 39 35 47 38 

Английский язык 21 24,5 23 32 25 

Литература 46 54 48 43 45 

История 43 49 47 50 47 

Обществознание 47 63 55 55 52 

Биология 45 55 49 54 49 

География 61 54 57 67 62 

Химия 32 29 34 35 34 

Физика 41 50 44 39 41 

Астрономия 90 33 66 61 72 

Физкультура 99 98 98 100 99 

Технология 94 94,6 94 79 89 

ИЗО 100 87 93 77 90 

Музыка 100 100 100 90 97 

Информатика 90 97,6 94 94 93 

Итого: 58 58 58 58,5 58,2 

Сравнивая результаты качества знаний по предметам можно сделать следующие выводы: 

 качество знаний за 2021-2022 учебный год осталось практически без изменений по 

сравнению с прошлым годом и со средним показателем за четыре года; 

 выполнен план по 12 из 17 учебных предметов; 

 выше плана более чем на три процента по шести предметам: математика, русский 

язык, родной язык, английский язык, биология, география; 

 показатель ниже среднего показателя более чем на три процента по: литературе, 

физике, астрономии, технологии, изо, музыке; 

  самый высокий показатель качества традиционно по физкультуре, информатике, 

музыке;  

 самый низкий показатель качества по русскому язык, английскому, химии.  

Задача на следующий учебный год: выполнить намеченный план качества по всем 

предметам.  
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Таблица 8 - Сравнительная таблица стартовых и итоговых срезов по классам 

 Средний балл Прирост 

 Старт. Итог.  

7 класс 2,85 3,49 0,64 

8 класс 2,75 3,32 0,57 

9а класс 2,75 3,36 0,61 

9б  класс 2,74 3,4 0,54 

10 класс 2,5 3,3 0,8 

Ср К 2,67 3,37 0,63 

Таблица 9 – Сравнительный анализ стартового и итогового срезов знаний 

Анализ стартовых срезов  показал: Анализ итоговых срезов  показал: 

 Средний результат за прошедшие пять лет.  Сравнивая результаты за пять лет, можно 

сделать определённые выводы, что все 

показатели изменяются незначительно. В 

основном сложившийся коллектив учителей 

и постоянно меняющийся коллектив детей, и 

данные которые практически не изменяются. 

Процент выполнения  составляет от 0  до 100 

%; 

Процент выполнения  составляет от 70 до 100 

%; 

Средний показатель  выполнения 49,5%; Средний показатель  выполнения составил 

88%; 

Средний показатель самый низкий за 

последние пять лет; 

Средний показатель  выполнения возрос по 

сравнению с сентябрём на 38%  

Самый высокий процент выполнения по 

русскому языку – 85% 

Самый высокий процент выполнения по 

русскому языку, географии и математике – 

100% 

Самый низкий процент выполнения 

биологии и химии. 

Самый низкий процент выполнения по 

английскому языку – 70% 

Процент качества  составляет от 0 до 43%; Процент качества  составляет от 21 до 59%; 

Средний показатель составляет 14,5%;  Средний показатель составляет 36,8%;  

По сравнению с сентябрём, он возрос на 

22,3%; 

Отсутствует процент качества по 

математике, русскому языку, биологии и 

химии.  

Наиболее низкий процент качества по 

русскому языку и физике.  

Самый высокий процент качества по 

русскому языку в старших классах – 43%; 

Самый высокий процент качества по 

географии и истории 55-59%; 

Средний балл колеблется от 2.48 до 2.85 Средний балл колеблется от 2.97 до 2.66 

Самый низкий общий средний балл показал 

11 класс – 2,48 

Самый низкий общий средний балл показал 

10 класса – 3,3 

Самый высокий общий средний балл показал 

7 класс – 2,85 

Самый высокий общий средний балл показал 

7 класс – 3,49 

Анализ государственной итоговой аттестации за курс основного общего образования  в 

2021-2022 учебном году 

Анализ проведения итогового собеседования 

Итоговое  собеседование по русскому языку как допуск к государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам основного общего образования  было проведено 9 

февраля 2022 года. В нем приняло участие 14 (87 %) обучающихся 9 классов. В результате все 
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участницы итогового сочинения получили «зачет». 9 марта 2022 года в дополнительные сроки 

сдавало ещё трое обучающихся, таким образом всего получили зачет 17 обучающихся. 

Форма протокола содержит 19 критериев, по каждому из них выставляется 0 или 1 балл. 

Таким образом, за работу ученик может получить максимум 20 баллов. Минимум для зачета 

составляет 10 баллов, для детей с ОВЗ – 5 баллов.  Минимум (10-11 баллов) получили 3 

человека (21 %), максимум (19-20 баллов) – 1 человек, средний балл – 15. 

Для проведения итогового собеседования было подготовлено 2 аудитории.  

Анализ защиты индивидуальных итоговых проектов в 9-10 классах 2021-2022 учебном 

году 

Проектная деятельность является обязательной частью учебной деятельности 

обучающихся по ФГОС ООО и ФГОС СОО. 

Таблица 10 - Темы проектов за курс основного общего образования 

№ Предмет Тема 

1.  Физкультура «Здоровый образ жизни. Двигательная активность» 

2.  География  «Почвы – вековечное неистощимое русское богатство» 

3.  Физика «Выращивание кристаллов из поваренной соли и медного 

купороса» 

4.  Русский язык «Употребление этикетных форм речи в общении» 

5.  Физическая 

культура 

«Волейбол – игра для всех» 

6.  Биология «Йод – в организме человека» 

7.  Математика «Виды уравнений и способы их решений». 

8.  Физика «Сотовый телефон, или как сберечь своё здоровье» 

9.  Обществознание «Банковские карты: права и ответственность» 

10.  Английский язык «Способы образования английских сокращений в интернет 

переписке». 

11.  Английский язык «Традиционные блюда английской кухни» 

12.  Информатика  « Интернет – зависимость проблема современного мира» 

13.  География «Имена русских путешественников на карте мира». 

14.  Математика «Площади фигур» 

15.  Физика «Диффузия в нашей жизни» 

16.  Русский язык «Энциклопедия слова школа» 

17.  ОБЖ «Правила оказания первой помощи пострадавшим» 

Успешно защитили ИИП 17 обучающихся. 

Сопровождали учащихся  при выполнении ИИП 10 педагогов. 

14 человек (83%) защитили проекты  на повышенном уровне 

3(17%) – на базовом уровне. 

Таблица 11 - Темы проектов за курс среднего общего образования 

№ Предмет Тема 

1.  Математика «Удивительный мир многоугольников» 

2.  Информатика «Умный дом» 

3.  Технология «Текстильная кукла Снежка» 

Успешно защитили индивидуальный итоговый проект 3 обучающихся (100%).  

Сопровождали учащихся при выполнении индивидуального итогового проекта 3 педагога. 2 
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человека (66%) защитили проекты на повышенном уровне 1(33%) – на базовом уровне. По 

итогам защиты проектов лучшие были представлены на районный конкурс 

Таблица 12 - Итоги муниципального конкурса индивидуальных проектов и 

исследовательских работ 

№п/п Предмет Вид работы Результат 

1 Английский язык Проект 2 место 

2 Английский язык Проект 3 место 

3 География Проект 3 место 

4 География Проект 2 место 

5 Физика Проект 2 место 

6 Физика Проект 3 место 

7 Математика Проект 1 место 

8 Математика Исследовательская работа Лауреат «Ораторское 

искусство» 

В течение учебного года  был реализован проект «Погружение в эпоху 30-х годов», в 

рамках летней профильной смены проект «Пушкинская лира». 

Итоги государственной итоговой аттестации 

На конец 2021-2022 учебного года в 9-х классах обучалось 19 человек. Решением 

педагогического совета было принято решение 17 человек допустить до государственной 

итоговой аттестации. Две вновь прибывших обучающихся оставлены на повторное обучение, 

так как не в полном объеме выполнили учебный план (имеют большое количество пропусков, 

не защитили проекты), и не прошли промежуточную аттестацию. 

Следует отметить организованное проведение государственной итоговой аттестации в 9-

х классах. Нарушений дисциплины не было.  

В 2022 году обучающиеся сдавали два обязательных предмета русский язык, математику 

и два предмета по выбору. Обучающиеся с ОВЗ сдавали два обязательных предмета - русский 

язык и математику.  

Трое обучающихся прошли государственную итоговую аттестацию на «4» и»5». 

Таблица 13 - Результаты государственной итоговой аттестации 

Кол-во выпускников 9 

кл. на конец уч. года 

В том числе прошли государственную итоговую аттестацию и 

получили аттестат об основном общем образовании 

количество % 

17 17 100 

Таблица 14 - Результаты ГИА за курс основного общего образования по предметам 

Предмет Сдавали 

экзамен 

5 4 3 2 % 

успева 

емости 

% 

каче 

ства 

Ср. балл 

 

 

Русский язык  17 3 11 3 0 100 82 4 

Математика 17 0 5 12 0 100 29,4 3,29 

Обществознание 13 0 6 6 1 94 46 3,38 

География 13 1 5 5 2 85 46 3,38 

Итого:  4 27 26 3 95 51 3,48 
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Рисунок 1 - Сравнительная диаграмма % качества на ГИА  за последние пять лет 

 

 
Рисунок 2 - Сравнительная диаграмма среднего балла обучающихся на ГИА 

за последние пять лет 

Средний балл понизился с 3,9 до 3,48.  

Таблица 15 - Мониторинг развития УУД 

 

Анализ стартового и итогового мониторинга УУД позволяет сделать следующие выводы: 

1. Количество обучающихся участвующих в мониторинге по сравнению с  сентябрем 

практически не изменилось, было 45, стало 46 обучающихся; 

2. Положительная динамика отсутствует; 

3. Высокий и выше среднего уровень  практически не изменился, было 46, стало 43%; 

4. Средний уровень повысился с 24% до 30%; 

5. Уровень ниже среднего понизился с 51 до 43%; 

6. Низкий уровень повысился с 2% до 11%. 
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Выводы: 

Всего проверено у 45 обучающихся 

Высокий уровень – 0(0%) 

Уровень выше среднего – 10(22%) 

Средний уровень –11 (24%) 

Уровень ниже среднего – 23 (51%) 

Низкий уровень – 1(2%) 

Выводы: 

Всего проверено у 46 обучающихся 

Высокий уровень – 1(2%) Калина София 

Уровень выше среднего – 5(11%) 

Средний уровень – 14 (30%) 

Уровень ниже среднего – 20 (43%) 

Низкий уровень – 5(11%) 
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Рисунок 3 - Мониторинг развития УУД 

Чтение играет огромную роль в образовании, воспитании и развитии человека. 

Следовательно, необходима, систематическая, целенаправленная работа над развитием и 

совершенствованием навыков беглого, осознанного чтения от класса к классу. 

Проверка осознанности и скорости чтения по адаптированным основным 

общеобразовательным программам 

1. Техника чтения была проверена у 4 обучающихся  обучения.  

2. Справились с нормой 100% обучающихся. 

3. Хорошая техника чтения у  50%. 

Проверка осознанности и скорости чтения у обучающихся 7 класса      

Техника чтения была проверена у 7 обучающихся. Справились с нормами 6 

обучающихся (85%). Самая низкая техника чтения 80 слов.  

 
Рисунок 4 - Сравнительная диаграмма техники чтения за 4 года 

 

Процент обучающихся  справляющихся с минимальным порогом составляет от 52 до 58 

процентов.  

Таблица 16 - Итоги проверки техники чтения по английскому языку  

2021-2022 учебный год 

сентябрь май 

1. Техника чтения была проверена у 38  

обучающейся. 

2. Справились с нормой техники чтения 

21  обучающихся (55%). 

3.  Не справились с техникой чтения 17 

обучающихся (45%), из которых 3 вновь 

прибывшие обучающиеся (14%).  

4. Процент не справившихся с техникой 

чтения  практически не изменился.  

5. Хорошая техника чтения у 5 учащихся 

(13%). 

6. Уровень хорошей техники чтения 

1. Техника чтения была проверена у 35  

обучающейся. 

2. Справились с нормой техники чтения 18 

обучающихся (52%), что на 4% меньше по 

сравнению с сентябрём месяцем. 

3. Не справились с техникой чтения 15 

обучающихся (43%), из которых 4 вновь 

прибывшие обучающиеся (30%).  

4. Процент не справившихся с техникой 

чтения  практически не изменился.  

5. Хорошая техника чтения у  9  учащихся 

(26%). 
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снизился  с  34% до 13%. 

7. Самая высокая техника чтения  - 

94слова. 

 

6. Уровень хорошей техники чтения 

повысился  с 13 до 26%. 

7. Самая высокая техника чтения   

составляет 110 слов.  

8. Максимальный прирост 61 слово. 

Задача на новый учебный год: повысить процент обучающихся  справившихся с 

минимальным порогом техники чтения  до 58%. 

Таблица 17 - Анализ результатов участия во Всероссийской олимпиаде по 

общеобразовательным предметам обучающихся СУВУ 

Год Количество 

участников 

Предмет Класс Баллы/место 

2022 5 География 

Физика 

Биология 

Русский язык   

Математика 

10 

7 

8 

8 

9 

76/2 

54/6 

67/11 

69/6 

21/22 

В течение учебного года проходил конкурс  «Лучший класс», победителем которого стал 

8 класс. По итогам года определён победитель конкурса «Пятёрок», с новым рекордом в 426. В 

январе прошел конкурс «Лучшая ученица школы», а в марте конкурс дневников. 

Таблица 18 - Мониторинг уровня физической подготовки обучающихся 

Уровень физической подготовки 

сентябрь май 

В срезе физической подготовки приняло 

участие 56 воспитанниц.  

Высокий уровень  - 2 чел (3,8%). 

Выше среднего – 24 чел (46,1%). 

Средний уровень – 16 чел (30,7%) 

Ниже среднего – 10 чел (19,2%) 

Низкий – 0. 

 

В срезе физической подготовки приняло 

участие 46 воспитанниц.  

Высокий уровень  - 3 чел (7%). 

Выше среднего – 10 чел (22%). 

Средний уровень – 11 чел (23%) 

Ниже среднего – 15 чел (31%) 

Низкий – 8 чел (17%)  

Выводы: 

1.  Произошло снижение уровня физической подготовки. 

2. Если в сентябре высокий и выше среднего уровень составлял 50%, то в мае 

произошло снижение до 29%; 

3. Средний уровень снизился с 30 до 23%. 

4. Низкий и ниже среднего повысился с 19 до 48%. 

Задача на новый учебный год:  

Высокий уровень  - 5%. 

Выше среднего – 34%. 

Средний уровень – 28% 

Ниже среднего – 25% 

Низкий – 8% 
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Рисунок 5 - Мониторинг уровня физической подготовки обучающихся 

 

Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование 

образовательного процесса: 

 Диагностика УУД обучающихся 6-10-х классов 

 Проверка  навыков осознанного чтения обучающихся 6 класса и обучающихся по 

адаптированным образовательным программам для детей с умственной отсталостью. 

 Проверка  навыков чтения на английском языке. 

 Стартовые, итоговые срезы знаний по предметам. 

 Участие в конкурсах и олимпиадах разного уровня. 

 Использование проектной деятельности. 

За многие годы в учреждении сложились традиции празднования Первого и Последнего 

звонка, «Лучших чтецов», спортивных соревнований, военно-спортивной игры «Зарница». 

Планирование внеурочной деятельности регламентируется годовым планом. Подростки 

девиантного поведения нуждаются в качественно организованном свободном времени.  Их 

психологические особенности требуют  постоянной смены деятельности. Поэтому, так важна 

роль внеурочной деятельности в условиях закрытого учреждения. Коллектив учителей 

находится в постоянном поиске новых форм и методов. Все мероприятия годового плана 

воспитательной работы выполнены в полном объеме.  

Коллектив учителей в рамках классных часов реализует программу духовно-

нравственного воспитания. С сентября 2022 г. каждый понедельник начинается с занятия 

«Разговоры о важном». Основные темы связаны с ключевыми аспектами жизни человека в 

современной России». 

 

IX. Дополнительное образование в Куртамышском СУВУ  

В течение 2022 года было реализовано 39 дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ по 5 направленностям (художественная, физкультурно-

спортивная, социально-педагогическая, туристическая), обеспечивающих детям и подросткам 

разнообразие выбора различных видов творчества и спорта в соответствии с их интересами и 

склонностями, возможность полноценной организации свободного времени. Каждая 

воспитанница занималась в течение учебного года в двух кружках и секциях. 25 воспитанниц 

попробовали раскрыть свои способности  на трех – и даже 4 кружках и секциях. Воспитанницы 

с ОВЗ занимались во всех кружках и секциях. 

Таблица 19 - Реализация дополнительных образовательных программ 2022 год 

 

Направленность: Художественная 

Драматический Айрис-фолдинг 

Золотая ниточка Эстрадно-сценический 

Умелые ручки Вязание 

Вокальный Выжигание по дереву 

0%

20%

40%

60%

сентябрь  май 

высокий 

выше среднего 

средний 

ниже среднего 
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Изобразительный Бумажная лоза 

Страна мастеров Время рукоделия 

Танцевальный  

Драйв  

Направленность: Физкультурно-спортивная 

Спортивные игры Волейбол 

Настольный теннис Легкая атлетика 

Ритмика  

Направленность: Социально-педагогическая 

Подмастерье Секреты повара 

Химия в быту Дизайн интерьера 

Домашняя косметика Вторая жизнь пластиковой посуды 

Секреты мыльных пузырей Чудо по имени Театр 

Волшебные узелки Подарочный пакет 

Суперкосички Zaзефир 

Счастливое материнство В гостях у Золушки 

Мейкап Фотограф иЯ 

Флористика Аэродизайн 

Свадебный переполох  

Направленность: Туристско-краеведческая 

Туризм  

 

В течение 2022 года педагогами дополнительного образования проведено 20 

общеучрежденческих мероприятий, 15 акций, 3 тематических дискотек, 4 тематических 

выставок работ кружков декоративно-прикладного искусства, 4 тематических выставок 

рисунков в СУВУ. Выставки показали отличное овладение воспитанницами разных техник 

ручной работы. Их творческие работы были выставлены в Куртамышском 

психоневрологическом интернате и Куртамышском центре культуры. 

Неотъемлемой работой кружков и секций являются музыкальное, танцевальное и 

художественное оформление общеучрежденческих мероприятий: ни одно мероприятие в СУВУ 

не обходится без разнообразных красивых песен группы «Молодость». Солисты группы поют и 

в творческих дуэтах, и в составе сводного хора с сотрудниками учреждения. Запомнить 

мероприятие помогает фотозона ко Дню знаний, Дню рождения Куртамышского СУВУ, 

тематическое оформление сцены силами воспитанниц кружка «Изобразительный» к 8 марта, 

Дню ПТО, Дню Защитника Отечества, Масленице, 9 мая, Новому году и др. Мюзиклы «Муха-

цокотуха» и «Золушка» в исполнении коллектива «Новый век» делали мероприятия, 

посвященные дню Матери и Новому году яркими. С большим желанием воспитанницы 

приняли участие в вокальных и художественных номинациях учрежденческого конкурса «Я 

талантлив», в шоу «Мисс лето – 2022» и «Крутая девочка». Всего два с половиной месяца 

двенадцать воспитанниц коллектива «Грация» постигают искусство танца, но уже многому 

научились. И даже успели засветиться на всю страну, исполнив веселый народный танец на 

закрытии Всероссийской Олимпиады по общеобразовательным предметам для обучающихся 

СУВУ. 

В 2022 году состоялись спортивные соревнования по пионерболу (январь), городская 

спартакиада по волейболу (декабрь), по дартсу между воспитанницами и сотрудниками 

учреждения (ноябрь), две товарищеские встречи по волейболу с сотрудниками Курганского 

отделения Центра банка России (ноябрь, декабрь), товарищеский матч воспитанниц с 

сотрудниками полиции (май). 
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В 2022 году в туристических походах приняли участие 29 воспитанниц и 60 человек в 

экскурсиях. 

В областном конкурсе проектов «Технолог 2021-2022» 3 место за проект «Текстильная 

кукла «Снежка» у воспитанницы кружка «Изобразительный». 

С сентября 2022 года реализуется проект «Музыкальная гостиная»: встречи с 

музыкальными шедеврами русских и зарубежных классиков (А. Вивальди, Н. Паганини, К. 

Дебюсси, Р. Щедрин, С. Рахманинов) нацелены на воспитание уважения к музыкальной 

культуре разных времен, желания понимать и любить серьезную музыку. 

В течение 2022 года воспитанницы приняли активное участие в 3 мастер-классах: «Что 

за чудо - теневой театр!», «Что за чудо – Снеговик!» и «Урок игры на барабанах». В рамках 

апробации дополнительной общеобразовательной программы «Формирование ценностно -

смысловых установок девушек - подростков на здоровый образ жизни средствами 

куклотерапии» Ишимбайского СУВУ педагоги и воспитанницы кружков художественной 

направленности приняли активное участие в мастер-классе «Изготовление куклы из шерстяных 

и льняных ниток».  

В течение всего года руководители кружков художественной направленности осваивали 

с воспитанницами новые техники: 

1. Кружок «Изобразительный» – лепка их пластилина, рисование по батику, объемная 

скульптуры из бросового материала, графика. 

2. Кружок «Золотая ниточка» – алмазная вышивка, амигуруми. 

3.  Кружок «Страна мастеров» – лепка из глины, вышивка лентами, бисером и крестом, 

нитеграфия. 

4. Кружок «Умелые ручки» – пошив мягких игрушек из фетра и ситца, плетение из 

бумажной лозы, свит дизайн. 

5. Кружок «Вокальный» – исполнение соло и трио. Сводный хор воспитанниц и 

сотрудников учреждения. 

О результативности освоения дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ говорит рост результативности участия обучающихся и 

педагогов СУВУ в конкурсных мероприятиях дистанционного и очного формата. В 2022 году 

349 воспитанниц приняли участие в 65 конкурсах разного уровня: 254 воспитанниц стали 

победителями во Всероссийских конкурсах, 9 воспитанниц - в Межрегиональных и зональных, 

и 45 воспитанниц - в муниципальных и районных конкурсах. 209 воспитанниц заняли 1 место, 

74 воспитанницы – 2 место, 13 воспитанниц -3 место, 41 воспитанница получили грамоты за 

участие. 

Участие в конкурсах - мощный стимул к дальнейшему развитию опыта и навыков как 

обучающегося, так и педагога, шанс выйти на большую сцену. Воспитанницы получают 

возможность оценить себя и свои силы, соревнуясь с сотнями детей как внутри страны, так и за 

ее пределами. Педагоги Бояринцева Г.Г., Гонтарь Н.Л., Колесникова В.В. и Катаева С.В. 

получили благодарности за высокопрофессиональную подготовку участников-победителей 

международных конкурсов. 
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Таблица 20 - Информация об участии в выставках, форумах, иных мероприятиях 

(конкурсах и фестивалях) за 2022 год 

№ Наименование Дата 

проведения 

Результаты 

1 

 

 

Всероссийский конкурс «Новогодние 

украшения», организованного международным 

образовательным порталом «Солнечный свет» 

17.01.2022 1 место – 1 чел. 

3 место– 2 чел. 

2 Всероссийский детский творческий конкурс 

рисунков «День Снеговика», организованный 

«Высшей школой делового администрирования»  

20.01.2022 Диплом 1 степени -9 чел. 

Диплом 2 степени- 6 чел. 

3 Всероссийский конкурс «Декоративно-

прикладное творчество», организованный 

международным образовательным порталом 

«Солнечный свет» 

25.01.2022 1 место -6 чел. 

4 Областной конкурс «Родное Зауралье»  12.02.2022 2 место -1 чел. 

3 место –1 чел. 

Дипломы за участие- 6 

чел.  

5 Региональный фотоконкурс «Зимний пейзаж», 

организованный ГБУ КЦСОН по 

Куртамышскому, Альменевскому и Целинному 

районам.  

17.02.2022 3 место – 1 чел. 

  

6 

 

 

 

Всероссийский детский творческий конкурс  

«Обитатели рек, морей и океанов»», 

проводимый Всероссийским СМИ «Высшей 

школой делового администрирования». 

 Диплом 1 степени – 2 

чел.  

3 степени – 1 чел. 

7 

 

 

 

Всероссийский детский творческий конкурс  

«День защитника Отечества», проводимый 

Всероссийским СМИ «Высшей школой делового 

администрирования». 

 Диплом 1 степени – 1 

чел. 

Диплом 2 степени – 4 

чел. 

8 Всероссийский детский творческий конкурс  

«Подарок маме», проводимый образовательным 

порталом «Солнечный свет». 

 Диплом 1 степени – 1 

чел. 

Диплом 2 степени –3 

чел. 

9 VII Всероссийский дистанционный конкурс 

«Гордость страны», посвященный 350-летию со 

дня рождения Петра 1.  

12.03.2022 1 место – 1 чел. 

 

10 VII Всероссийский конкурс «Гордость страны», 

посвященный 8 марта.  

03.03.2022 Диплом 1 степени -8 чел. 

11 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Весенний перезвон», организованный «Высшей 

щколой делового администрирования».  

10.03.2022 Диплом 1 степени – 5 

чел. 

Диплом 2 степени– 2 

чел.. 

12 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Весенний праздник - 8 марта», организованный 

«Высшей щколой делового 

администрирования».  

04.03.2022 Диплом 1 степени –10 

чел.  

Диплом 2 степени–4 чел. 

13 Городской конкурс  рисунков «Букет к 8 марта». 

Конкурс организован МБУДО Куртамышского 

района «ДДЮ» и посвящен международному 

женскому дню.  

15.03.2022 1 место  –6 чел. 
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14 Всероссийский конкурс декоративно-

прикладного творчества, организованный 

образовательным порталом «Солнечный свет», 

бал посвящен празднику 8 марта.  

6.03.2022 1 место – 1чел. 

2 место  – 3 чел. 

15 Городской конкурс рисунков «Радости жизни», 

организованный МКОУ» Куртамышская 

СОШ№1» 

05.04.2022 1 место  –2 чел. 

2 место –1 чел. 

3 место – 1 чел. 

за участие–1 чел. 

16 Городской конкурс рисунков «Интернет может 

быть опасным» , организованный МКОУ  

«Куртамышская СОШ№1» 

05.04.2022 2 место - 1 чел. 

17 Городской конкурс рисунков ко Дню 

космонавтики «Дорога к просторам вселенной», 

организованный кинотеатром «Юность» 

1.04-

10.04.2022 

Грамоты за участие –10 

чел. 

18 VII Всеросийский дистанционный конкурс 

«Гордость страны», посвященный Дню 

космонавтики.  

12.04.2022 1 место–1 чел. 

 

19 Всероссийский детский творческий конкурс, 

посвященный дню космонавтики и первому 

полету человека в космос «Просто космос», 

организованный «Высшая школа делового 

администрирования».  

14.04.2022 Диплом 1 степени –2 

чел. 

Диплом 2 степени  –3 

чел. 

 

20 Районный конкурс гражданской и 

патриотической песни «Родина. Честь. Слава». 

06.04. 2022  Диплом лауреатов – 10 

чел. 

21 Всероссийский конкурс рисунков «Любимый 

мультгерой», организованный «Высшая школа 

делового администрирования».  

21.04. 2022 Дипломы 1 степени – 5 

чел. 

Дипломы 2 степени –3 

чел. 

22 VIII Всероссийский конкурс «Гордость России». 27.04. 2022 Диплом 1 степени-–1 

чел. 

23 Межрегиональный конкурс рисунков «Мы 

рисуем Победу», организованный ДШИ 

01.05.2022 1 место – 3 чел. 

2 место – 2 чел.. 

За участие – 1 чел. 

24 Городской конкурс рисунков «Традиции и 

культурное наследие народов России», 

организованного МБО ДО «Куртамышская 

ДШИ» 

03.05.2022 Лауреаты 1 степени – 2 

чел. 

Лауреаты 2 степени – 1 

чел. 

Дипломанты –2 чел. 

25 Всероссийский конкурс «Надежды России». 10.05.2022 Диплом 1 степени – 9 

чел.  

26 IX Всероссийский конкурс «Гордость России». 12.05.2022 Диплом 2 степени -1 чел. 

27 Всероссийский детский творческий конкурс 

рисунков «Сквозь года», посвященный Дню 

Победы,  организованный «Высшая школа 

делового администрирования».  

16.05. 2022 Диплом 1 степени – 5 

чел. 

Диплом 2 степени – 2 

чел. 

28 Районный конкурс  талантов «Синяя птица» 18.05.2022 Диплом 1 степени – 1 

чел. 

Диплом 2 степени ––6 

чел. 

29 Областной конкурс проектов «Технолог 2021-

2022» 

27.05.2022 3 место -1 чел. 
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30 Международный конкурс «Радуга талантов» 23 .05.2022 Диплом 1 степени – 3 

чел. 

Диплом 2 степени ––2 

чел. 

31 IX Всероссийский конкурс «Таланты  России». 23.05.2022 Диплом 1 степени –2 

чел. 

32 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Моя семья – моя опора», организованный 

«Высшая школа делового администрирования».  

14.07. 2022 Диплом 1 степени –3 

чел. 

Диплом 2 степени ––3 

чел. 

33 Городской творческий конкурс поделок 

«Ромашка-символ семьи, любви и верности» 

14.07. 2022 Диплом 1 степени –2 

чел. 

Диплом 3 степени –1 

чел. 

За участие – 1 чел. 

34 Городской конкурс рисунков «Светла от берез 

Россия»  

14.06. 2022 Диплом 1 степени –2 

чел. 

Диплом 2 степени –3 

чел. 

Диплом 3 степени –2 

чел. 

35 Всероссийский творческий конкурс  

«Солнечный свет» 

26.08.2022 Диплом 1 степени –1чел. 

Диплом 2 степени –1 

чел. 

Диплом 3 степени –1 

чел. 

 36 Всероссийский творческий конкурс  

«Солнечный свет» 

26.08.2022 Дипломы 1 степени – 1 

чел. 

Дипломы 2 степени –1 

чел. 

37 Всероссийский детский творческий конкурс 

рисунков «Путешествие в страну знаний», 

организованный «Высшая школа делового 

администрирования».  

08.09. 2022 Дипломы 1 степени –3 

чел. 

Дипломы 2 степени –4 

чел. 

 

38 Всероссийский конкурс «Твори! Участвуй! 

Побеждай! 

01.09.2022 1 место – 1чел. 

39 Всероссийский детский творческий конкурс 

рисунков «Волшебное лукошко», 

организованный «Высшая школа делового 

администрирования».  

15.09. 2022 Дипломы 1 степени – 1 

чел. 

Дипломы 2 степени – 3 

чел. 

40 Всероссийский детский творческий конкурс 

поделок «Волшебное лукошко», 

организованный «Высшая школа делового 

администрирования».  

15.09. 2022 Дипломы 1 степени – 5 

чел. 

41 Всероссийский литературно-творческий конкурс 

- фестиваль «Пушкинская лира» 

15.09.2022 1 место – 1 чел. 

42 Всероссийский детский творческий конкурс 

поделок «Фантазия осени», организованный 

«Высшая школа делового администрирования».  

29.09.2022 Дипломы 1 степени – 4 

чел. 
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43 Всероссийский детский творческий конкурс 

поделок «С любовью в сердце», организованный 

«Высшая школа делового администрирования».  

29.09.2022 Дипломы 1 степени – 5 

чел. 

44 Городской творческий конкурс мелкой пластики 

и скульптуры «Движение ГТО – путь к успеху», 

организованный Куртамышской ДЮСШ   

04.10.2022 2 место – 1 чел. 

3 место – 1 чел. 

Сертификаты за участие: 

5 чел. 

45 Областной творческий конкурс мелкой пластики 

и скульптуры «Движение ГТО – путь к успеху», 

организованный Куртамышской ДЮСШ» 

10.10.2022 Грамоты за участие-2 

чел. 

 

46 Всероссийский детский творческий конкурс 

открыток и поделок  «Осенний день календаря», 

организованный «Высшая школа делового 

администрирования».  

06.10.2022 1 место-12 чел. 

47 Всероссийский конкурс «Ты гений» 12.10.2022 1 место – 8 чел. 

48 Всероссийский детский творческий конкурс  

«Подари улыбку папе», организованный 

«Высшая школа делового администрирования».  

20.10.2022 1 место- 8 чел. 

2 место – 3 чел. 

49 Всероссийский конкурс «Гордость страны», 

посвященный Дню России.  

01.11.2022 Диплом 1 степени – 8 

чел. 

50 Всероссийский конкурс «Гордость страны», 

посвященный Дню матери.  

06.11.2022 Диплом 1 степени – 1 

чел. 

51 

 

Всероссийский детский творческий конкурс 

«Пластилиновые чудеса» 

27.10.2022 

 

Дипломы 1 степени – 6 

чел. 

52 Всероссийский детский творческий конкурс «В 

дружбе народов единство страны»   

03.11.2022 Дипломы 1 степени – 5 

чел. 

53 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Кто как зимует?» 

10.11.2022 Дипломы 1 степени –3 

чел. 

54 Всероссийский конкурс «Надежды России»  10.11.2022 1 место – 8 чел. 

55 Всероссийский фестиваль талантов «Творим 

добро» в номинации «Я -Творец» 

16.11.2022 За участие-3 чел. 

56 Всероссийский фестиваль талантов «Творим 

добро» в номинации «Я - артист». 

22.11.2022 2 место  -11 чел. 

57 Всероссийский конкурс песни «Пою под 

мирным небом», организованный Центром 

профессионального и личного развития «РОСТ»  

30.11-

15.12.2022 

Призеры -5 чел. 

58 Всероссийский конкурс «Пернатые непоседы», 

организованный  «Высшая школа делового 

администрирования».  

17.11.2022 Дипломы 1 степени – 8 

чел.  

59 Всероссийский интерактивный музейно-

выставочный форум «Дорога памяти» 

03.12-09.12 2 место- 2 чел.  

60 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Дед Мороз-красный нос», организованный 

Высшей школой делового администрирования 

24.11.2022 Диплом 1 степени – 2 

чел. 

Диплом  2 степени-  1 

чел. 

62 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Мамино тепло», организованный Высшей 

школой делового администрирования 

01.12.2022 1 место- 16 чел. 

63 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Зима в окно стучится», организованный 

Высшей школой делового администрирования 

08.12. 2022 1 место – 3 чел. 
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64 Областной открытый Фестиваль работающей 

молодежи «Без границ-2022» 

с 26.11 по 

17.12.2022 

Диплом за участие – 8 

чел. 

65 Городской конкурс «Новогоднее чудо», 

организованный «Центром социального 

обеспечения №7» 

Декабрь 

2022 

Диплом за участие- 4 чел  

 

Педагоги и воспитанницы кружков «Вокальный» и «Изобразительный» приняли 

активное участие в подготовке и проведении Всероссийской Олимпиады по 

общеобразовательным предметам для обучающихся СУВУ в мае 2022 года.  

Воспитанница педагога Гонтарь Н.Л. заняла 2 место во Всероссийском интерактивном 

музейно-выставочном форуме «Дорога памяти» в номинации «Музейная экспозиция».  

Во всероссийском литературно-творческом конкурсе - фестивале «Пушкинская лира» 

воспитанница кружка «Изобразительный» педагога Гонтарь Н.Л. заняла 1 место в номинации 

«Поэтическая палитра».  

Во Всероссийском фестивале талантов «Творим добро» в номинации «Я-артист» 

воспитанницы кружка «Вокальный» заняли два вторых места, в номинации «Я-творец» - 

работы воспитанниц прикладных кружков отмечены жюри.  

В творческих конкурсах в течение года принимали участие и сами руководители 

кружков. В областном открытом Фестивале работающей молодежи «Без границ-2022» педагоги 

Гонтарь Н.Л. и Колесникова В.В. приняли участие в спортивных и творческих номинациях, а 

также активны педагоги в деятельности педагогического клуба «Хайп».  

В конце учебного года в рамках итоговой аттестации за курс обучения по 

дополнительным общеразвивающим программам прошел традиционный творческий отчет 

кружков и секций «Маршруты успеха». Руководители кружков и секций рассказали об успехах 

своих воспитанниц в освоении новых техник, о высоких достижениях в творческих конкурсах, 

о дальнейших планах. Тридцать две воспитанницы получили грамоты за успешное освоение 

дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ за 2021-2022 учебный 

год. 

Волонтерская деятельность отряда «Икар» осуществлялась согласно плану. Проведено 

15 акций: «Письмо ветерану» и «Открытка ветерану», «Письмо солдату» и «Носки солдату», 

«Мы вместе», «Мы-за безопасность», «Добро», «Чистый город», «Свеча памяти», 

«Бессмертный полк», «Семья-это…» «Рука помощи»  и др. В декабре прошла традиционная 

торжественная церемония «Посвящения в волонтеры». Численность добровольцев отряда 

«Икар» составляет 65% от общего количества обучающихся.   
Прослеживается многолетнее тесное сотрудничество дополнительного образования 

СУВУ с другими образовательными и культурными учреждениями города и области: МКУДО 

Куртамышского района «Дом детства и юношества», МБУ ДО «Куртамышская ДШИ», 

Куртамышские СОШ №1 и СОШ №2, Губернаторская Куртамышская кадетская  школа-

интернат, Куртамышский филиал Курганского педагогического колледжа, Куртамышская 

районная общественная организация  ветеранов войны и труда, ГКУ ЦЗН Куртамышского и 

Целинного районов, Куртамышский психоневрологический интернат, МКУК Куртамышского 

района «Центральная районная библиотека», Курганская областная филармония, Театр кукол 

«Гулливер» г. Курган, Куртамышский районный центр культуры, Курганское отделение 

Центробанка России, МО МВД России «Куртамышский», СУВУ закрытого типа России. 

Выставка фоторабот «Война. Женщины. Судьбы» театра кукол «Гулливер» была 

открыта и оформлена в школе (февраль). Три концерта артистов Курганской областной 

филармонии – ансамбль «Царево городище» (март), мастера художественного слова Ольга 

Манус, Михаил Резников (май, ноябрь). 

Информация о работе дополнительного образования размещена на официальном сайте 

учреждения и группе в ВKонтакте. 

За многие годы наблюдений можно сделать вывод, что воспитанницы, которые слабо 

учатся в школе, трудолюбивы и часто бывают хорошими спортсменками, артистками или 
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волонтерами, учатся терпению, усидчивости и организованности именно на кружках и секциях 

дополнительного образования. 
 

X. Профессиональное образование и обучение  

Работа учебно-производственных мастерских регламентируется учебным планом, 

рабочими учебными программами, планом работы, локальными актами, утвержденными 

директором Куртамышского СУВУ. 

В 2022 году в Куртамышском СУВУ осуществлялась профессиональная образовательная 

деятельность по основной образовательной программе среднего профессионального  

образования по профессии 43.01.02. Парикмахер (с получением среднего общего образования) 

и по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям 

служащих: 

Таблица 21 - Программы профессиональной подготовки, реализованные в 2022 году 

Код профессии Наименование профессии Количество часов по программе 

43.01.02. Парикмахер 1080 

880477 Маляр строительный 824 

15415 Овощевод 858 

16399 Официант 746 

16437 Парикмахер 790 

18103 Садовник 844 

19601 Швея 838 

884236 Продавец продовольственных товаров 300 

Таблица 22 - Контингент обучающихся в 2022 году 

Профессии по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

Срок 

обучения 

Количество человек 

1 курс 2 курс 

Парикмахер 2 г. 10 мес. 8  3 

Профессиональное обучение     

Маляр строительный 1 год 15  

Овощевод 1 год 9  

Официант 1 год 4  

Парикмахер 1 год 8  

Садовник 1 год 6  

Швея 1 год 8  

Продавец продовольственных товаров 4 мес. 5  

Образовательный процесс в учебно-производственных мастерских осуществляется в 

строгом соответствии с учебными планами, рабочими программами, утвержденными 

календарными графиками образовательного процесса, согласно расписаниям занятий. Рабочие 

программы учебных дисциплин основной образовательной программы СПО разработаны на 

основе ФГОС СОО в пределах освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования.  

Основные программы профессионального обучения разработаны с учетом требований 

профессиональных стандартов. Объем учебной нагрузки в неделю для обучающихся составлял 

в среднем 21 час. В учебном расписании учитывалась динамика работоспособности 
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обучающихся, степень сложности усвоения учебного материала. На конец учебного года 

программный материал по всем дисциплинам выполнен.  

Учебный процесс по профессиональной подготовке в учреждении осуществляется в 6 

(шести) оборудованных учебных мастерских (цехах). Все кабинеты оснащены учебной 

мебелью, соответствующей санитарным нормам; учебным, лабораторным и демонстрационным 

оборудованием. Успеваемость обучающихся является одним из главных критериев в оценке 

работы педагогического коллектива учреждения. Анализ успеваемости в течение года 

систематически проводился с помощью мониторинга качества образовательного процесса по 

следующим показателям:  

 мониторинг уровня успеваемости и качества знаний (динамика от начала года до конца 

года);  

 мониторинг успеваемости и качества знаний, обучающихся по результатам входного, 

промежуточного и итогового контроля;  

 мониторинг итоговой аттестации обучающихся.  

Входной контроль уровня знаний, умений, навыков обучающихся, по результатам 

которого обучающиеся показали следующие результаты. 

Таблица 23 – Результаты входного контроля 

Профессия 

 

групп

а 

Кол-во 

чел. 

ЗНАНИЯ УМЕНИЯ 

% 

усп. 

% 

кач-

ва 

Ср. 

балл 

К 

усв. 

% 

усп. 

% 

кач-

ва 

Ср. 

балл 

К усв. 

Среднее профессиональное образование 

Парикмахер  1П-21 8 37,5 6,3 2,37 0,46 100 12,5 3,1 0,69 

Парикмахер  1П-20 3 66,6 33,3 2,3 0,59 100  0 3,2 0,65 

ИТОГО 52 19,8 2,3 0,53 100 6,3 3,1 0,67 

Профессиональное обучение 

Овощевод 2 9 0 0 1,3 0,27 0 0 1,1 0,22 

Официант 3 4 40 10 2,6 0,55 0 0 2,0 0,17 

Садовник  4 4 18 7 2,3 0,41 50 0 2,5 0,58 

Швея  5 8 0 0 2,0 0,24 0 0 2,0 0,38 

Маляр 

строительный 

6 9 41,8 17,6 2,5 0,61 45 22 3,2 0,64 

Парикмахер  7 8 25 0 2,1 0,53 100 12,5 3,1 0,69 

ИТОГО 20,8 5,8 2,1 0,44 32,5 5,8 2,3 0,45 

По результатам контроля: 

в разделе СПО средний балл по знаниям составил 2,3, коэффициент выполнения 0,53; по 

умениям средний балл – 3,1, коэффициент выполнения 0,67; 

в разделе профессиональное обучение средний балл по знаниям составил 2,1, коэффициент 

выполнения 0,44; по умениям средний балл – 2,3, коэффициент выполнения 0,45. 

Целью промежуточной аттестации является оценка качества освоения программ учебных 

дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных курсов и практик. 

Промежуточная аттестация знаний обучающихся проходит в форме зачетов, 

дифференцированных зачетов и экзаменов по учебным дисциплинам, междисциплинарным 

курсам и практикам. Контрольно-оценочные средства промежуточной аттестации 

разрабатываются преподавателями в соответствии с учебными планами и программами, 
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согласовываются с методической комиссией мастеров производственного обучения и 

утверждаются директором. К промежуточной аттестации допускаются воспитанницы, 

успевающие по всем дисциплинам.  

Результаты промежуточной аттестации фиксируются в журналах теоретического и 

производственного обучения, протоколах зачетов, дифференцированных зачетов и экзаменов и 

сводных ведомостях оценок по профессиям, зачетных книжках (у обучающихся по программе 

СПО), которые заполняются преподавателями и контролируются заведующим учебно-

производственной работой. 

Итоги промежуточной аттестации профессионального обучения определялись по трём 

показателям: успеваемость, коэффициент усвоения и процент качества: 

Таблица 24 – Итоги промежуточной аттестации 

№ 

груп

пы  

Профессия УД, МДК, УП, ПП Успев-

ть 

К 

усвоени

я 

% 

кач-

ва 

1П-

20 

Парикмахер Общеобразовательные учебные 

дисциплины 

100 0,73 58 

Общепрофессиональные дисциплины 100 0,9 94 

Профессиональные модули 100 0,8 86 

Итого по группе  100 0,81 79 

1П-

21 

Парикмахер Общеобразовательные учебные 

дисциплины 

100 0,74 14 

Общепрофессиональные дисциплины 100 0,91 100 

Профессиональные модули 100 0,91 86 

Итого по группе  100 0,85 67 

2 Овощевод Биологические  основы агрономии 100 0,86 87,5 

Экологические основы 

природопользования 

100 0,96 100 

Экономические и правовые основы 

производственной деятельности 

100 0,9 100 

Охрана труда 100 0,94 100 

Технологии предпосевной и основной 

обработки почвы 

100 0,9 100 

Технологии производства семян овощных 

культур 

100 0,98 100 

Технологии производства посадочного 

материала овощных культур 

100 0,94 89 

Технологии производства продукции 

растениеводства 

100 0,91 86 

Технологии подготовки продукции 

растениеводства к хранению и реализации 

100 0,96 100 

Учебная практика 100 0,94 100 

Производственная практика  100 0,94 100 

Итого по группе  100 0,93 88 

3 Официант  Товароведение пищевых продуктов 100 0,95 100 

Основы физиологии питания, санитарии и 

гигиены  

100 0,92 100 

Основы культуры профессионального 

общения 

100 0,97 100 

Правовые основы профессиональной 100 0,84 100 
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деятельности 

Организация и технология обслуживания в 

общественном питании 

100 0,86 80 

Учебная практика 100 0,84 100 

Производственная практика  100 0,84 100 

Итого по группе  100 0,89 97 

4 Садовник Охрана труда 100 0,88 80 

Основы агрономии 100 0,91 100 

Защита декоративных  растений от 

вредителей и болезней 

100 0,98 100 

Цветоводство  100 0,95 100 

Технология выращивания древесно-

декоративных культур 

100 0,93 100 

Основы зеленого строительства 100 0,94 100 

Дендрология  100 0,96 100 

Учебная практика 100 0,97 100 

Производственная практика  100 0,97 100 

Итого по группе  100 0,94 98 

5 Швея  Ведение процесса обработки текстильных 

материалов 

100 0,84 70 

Материаловедение  100 0,9 75 

Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности 

100 0,75 63 

Специальный рисунок 100 0,87 75 

Технология изготовления швейных 

изделий 

100 0,75 62 

Учебная практика 100 0,83 63 

Производственная практика  100 0,88 100 

Итого по группе  100 0,83 73 

6 Маляр 

строительный 

Основы технологии отделочных 

строительных работ 

100 0,8 55 

Основы строительного черчения 100 0,8 70 

Основы материаловедения 100 0,8 67 

Основы электротехники 100 0,84 70 

Технология малярных работ 100 0,84 77 

Учебная практика 100 0,80 55 

Производственная практика  100 0,84 78 

Итого по группе  100 0,82 67 

7 Парикмахер  Санитария и гигиена 100 0,88 100 

Основы физиологии кожи и волос 100 0,94 100 

Основы культуры профессионального 

общения 

100 0,82 86 

Специальный рисунок 100 0,85 100 

Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности 

100 0,77 67 

Стрижки и укладки волос 100 0,80 80 
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Химическая завивка волос 100 0,85 100 

Окрашивание волос 100 0,88 100 

Искусство прически 100 0,74 77 

Учебная практика 100 0,84 81 

Производственная практика  100 0,85 100 

Итого по группе  100 0,84 90 

Промежуточные результаты среднего профессионального образования: успеваемость – 

100%, коэффициент усвоения – 0,83, качество обучения – 73%. 

Промежуточные результаты профессиональной подготовки: успеваемость – 100%, 

коэффициент усвоения – 0,88, качество обучения – 85,5. 

Результаты итоговой аттестации по основным программам профессионального обучения в 

форме квалификационного экзамена. 

Всего в 2022 году получили профессию 50 воспитанниц, из них 11 по индивидуальным 

образовательным маршрутам.  

Таблица 25 - Количество обучающихся, подготовленных по профессиям рабочих в 2022 г. 

 

№ п/п Наименование профессии Всего 

1 Горничная  - 

2 Маляр строительный 10 

3 Официант  6 

4 Парикмахер 6 

5 Продавец продовольственных товаров 4 

6 Садовник  5 

7 Швея 10 

8 Штукатур - 

9 Облицовщик-плиточник - 

10 Овощевод  9 

 Всего за 2022 год 50 

 

Таблица 26 - Количество обучающихся, обученных по индивидуальным образовательным 

программам  

№ п/п Наименование профессии Всего 

1 Горничная 0 

2 Маляр строительный 1 

3 Официант 3 

4 Парикмахер 1 

5 Продавец продовольственных товаров 1 

6 Садовник 0 

7 Швея 2 

8 Штукатур 0 

9 Облицовщик-плиточник 0 

10 Овощевод 3 

 Всего за учебный год 11 
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Результатом деятельности педагогического и ученического коллективов является итоговая 

аттестация в форме квалификационного экзамена. Квалификационный экзамен независимо от 

вида профессионального обучения включает в себя практическую квалификационную работу и 

проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в 

квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов по соответствующим 

профессиям рабочих, должностям служащих. К проведению квалификационного экзамена 

привлекаются представители работодателей.  

Таблица 27 - Сравнительный анализ качества обучения профессиям за 3 года 

(по итогам квалификационного экзамена) 

№ 

п/п 

Учебный год 18/19 19/20 20/21 21/22 

Профессия  

1 горничная 71 - - - 

2 маляр строительный 88 86 100 78 

3 официант - 83 83 83 

4 парикмахер 100 100 100 100 

5 продавец продовольственных товаров 100 100 - - 

6 садовник 82 100 93 100 

7 швея 80 91 100 100 

8 штукатур 90 100 75 - 

9 Облицовщик-плиточник - - 100 - 

10 Овощевод  - - - 89 

  87 94 93 92 

По результатам анализа качества по итогам квалификационного экзамена абсолютные 

значения по профессиям садовник, швея, парикмахер. Высокий показатель качества – по 

профессии овощевод, стабильные показатели  - по профессии официант, снижение качества 

обучения за последние три года – по профессиям маляр строительный.  Сводные данные за 

последние три года показывают незначительное снижение качества профессионального 

обучения. Несмотря на увеличение количества обучающихся с ОВЗ мастерам 

производственного обучения удается обучать профессии качественно.   

 

 
Рисунок 6 - Сводные данные результатов итоговой аттестации за 3 года 

 

В 2022 году получена лицензия на ведение образовательной деятельности по программе 

СПО по специальности 08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ. 

Приняли участие в конкурсе по распределению контрольных цифр приема по специальности 

для обучения по образовательным программам СПО за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета на 2023/24 учебный год. С 2023 года по данной профессии будет 
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осуществляться обучение. За 2022-2023 учебный год необходимо подготовить УМК и МТО по 

профессии.   

В течение учебного года систематически организуется социально-значимая позитивная 

деятельность через работу трудовых бригад, волонтёрство.  

 Производственная деятельность, направленная на социализацию и профориентацию 

воспитанниц: в течение месяца проведены работы по уборке урожая свёклы и моркови, уходу за 

цветниками и огородом. Все группы качественно выполнили необходимые работы на 

закреплённых участках. Мастера производственного обучения со своими подопечными в 

рамках учебной практики выполнили строительные отделочные работы в организациях города 

и района (Куртамышская средняя школа №1, пожарная часть, детский сад № 6). 

 В первой декаде октября под руководством мастеров производственного обучения 

воспитанницами были выполнены следующие виды работ: уборка капусты – сбор и закладка на 

хранение, очистка участков от растительных остатков; уход за садом – удаление падалицы, 

листьев, полив деревьев, а также проведены строительные отделочные ремонтные работы в 

школе и в учебно-производственных мастерских.  

В учебно-производственных мастерских в течение учебного года проводилась работа  по 

направлению профессионального самоопределения подростков в соответствии с рабочей 

программой воспитания модуля «Профориентация». 

В рамках реализации модуля «Профориентация» проведены следующие мероприятия: 

 Профориентационный квест «Профессии будущего. Миссия выполнима» 

способствовал развитию коммуникативных навыков, общеучебных умений и навыков, 

формированию умений самостоятельно оценивать и принимать решения. Участие в квесте дало 

возможность воспитанницам узнать о профессиях ближайшего будущего.   

 Мероприятие «Моя профессия – моя опора». В рамках мероприятия обучающиеся 

группы № 5 рассказали о профессиях, востребованных на рынке труда.  

 Проведено профориентационное диагностирование посредством электронного 

тестирования в программе «Effekton Studio» 100% обучающихся. 

 Мероприятие «Знакомство с движением WorldSkills». Мастер производственного 

обучения рассказала историю развития WorldSkills INTERNATIONAL. 

 В рамках месяца науки проведено мероприятие «Архимеды нового века». 

Воспитанницы вспомнили, кто такой Архимед и что он изобрёл. Воспитанницы узнали много 

нового о современных «последователях» теорий и открытий Архимеда в разных областях науки 

всего мира.  

 Мероприятие «За гранью возможного». Педагоги рассказали, что буквально в каждом 

человеке от самого рождения заложена невероятная внутренняя сила, позволяющая творить 

настоящие чудеса. Привели примеры мужества, стойкости, веры в свои силы, стремление 

превозмочь свой недуг и стать в жизни настоящим человеком в жизненных ситуациях разных 

людей. 

 Мероприятие «Вечные ценности или факультет забытых истин». А что же такое 

вечные ценности, по мнению современных подростков? На этот вопрос попытались ответить 

воспитанницы Куртамышского СУВУ в ходе мероприятия и пришли к выводу, что даже если 

идеалы человека материальны и не отличаются высокой нравственностью, он приходит к 

осознанию того, что без высших ценностей прожить жизнь достойно невозможно. 

 Профессиональные пробы по профессии «Швея» (выполнение ручных работ). 

 Профессиональные пробы «Секреты сервировки» по профессии «Официант». 
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 Профессиональные пробы по профессиям «Маляр строительный», «Облицовщик -

плиточник». Мероприятие «Профессия строитель» стало началом профессиональных проб по 

профессиям «Маляр строительный» и «Облицовщик-плиточник». 

 Профессиональные пробы по профессии «Медицинская сестра». 

 Профессиональные пробы по профессиям овощевод, садовник. 

 Профессиональные пробы «Гламурные кудряшки» по профессии парикмахер.       

 Мероприятие «Волшебный узелок» носило познавательный и профориентационный 

характер. Воспитанницы узнали о значении узелков в профессиональной деятельности врача -

хирурга и промышленного альпиниста.  

 Мероприятие, посвященное пятому дню празднования Масленичной недели под 

называнием «Тещины вечерки» способствовало расширению кругозора воспитанниц, они 

узнали о традициях празднования этого дня, о неоднозначном отношении зятя к теще, не только 

в России, но и в других странах, таких как Колумбия, Австралия, а также интересные истории, 

связанные с тещей.  

 Торжественное мероприятие - концерт, посвящённое Международному женскому 

дню 8 марта. Подготовили и провели мастера производственного обучения совместно с 

воспитанницами.  

 28 апреля проведено мероприятие, приуроченное к Всемирному дню охраны труда. 

Это также международный день памяти рабочих, погибших или получивших травмы на работе.  

 Мастерами производственного обучения 9 мая проведены мероприятия, 

приуроченные к празднику 77-летия Великой Победы: акция «Голубь мира, как живая память», 

музыкально-патриотическое мероприятие под названием «Эти песни спеты на войне!».  

 Мероприятие «Живая память», посвящённое воинам, участникам боевых действий в 

локальных вооруженных конфликтах  

 Профориентационное мероприятие, которое дало старт краткосрочному проекту под 

названием «Проектория». Воспитанницы познакомились с интерактивным онлайн-порталом, 

где собран уникальный информационно-образовательный контент, опросы, игровые 

платформы, проекты и прочие методические материалы и задания, позволяющие обучающимся 

сделать осознанный выбор профессии и определить для себя возможности карьерного развития 

и роста. Воспитанницы узнали, какие отрасли на сегодняшний день популярны и востребованы, 

какими качествами необходимо обладать, чтобы пройти обучение и быть компетентными в 

этих профессиях. Воспитанницы с увлечением защищали свои проекты, они рассказали о 

профессиях, которые их заинтересовали, поделились интересными фактами. Презентация 

отрасли «Культура и искусство» прошла в форме выступления агитбригады, «Медицина и 

здоровье» в форме сказки, «Путешествие и туризм» в формате диалога между турагентом и 

туристами. А также было интересно познакомиться с профессиями в таких отраслях, как 

«Инфокоммуникационные технологии», «Строительство, архитектура и урбанистика», 

«Дизайн». 

 Проекты по теме: «Знаменитые люди моего края». Было представлено 10 проектов. К 

защите проектов участники подошли творчески: инсценировки, презентации, видеоролики. 

Дети узнали многое о знаменитых людях из различных регионов страны.  

 Обучающиеся участвовали в конкурсах различного уровня: учрежденческий конкурс 

профессионального мастерства «Лучшая по профессии - 2022» (по 5 номинациям – 15 

призеров), городская выставка цветов и цветочных композиций «Цветочный бал» (грамота 1 

степени). С 7 по 11 февраля воспитанницы Куртамышского СУВУ приняли участие в VII 
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региональном чемпионате WorldSkillsRussiaKurgan в компетенциях «Кузовной ремонт» и 

«Парикмахерское искусство». В компетенции «Кузовной ремонт» обучающаяся 

Куртамышского СУВУ получила медальон за профессионализм и диплом участника 

регионального чемпионата. В компетенции «Парикмахерское искусство» воспитанницы заняли 

четвёртое и пятое место, награждены дипломами участника и призами от фирмы «Estel». 

В 2022 году организовали совместную деятельность с образовательными учреждениями, 

направленную на обеспечение возможности освоения обучающимися иных образовательных 

программ (профессиональных проб, мастер-классов и т.д.).  

 Товарищеская встреча с применением методики Ворлдскиллс Россия  по компетенции 

«Кузовной ремонт» прошла в Куртамышском сельскохозяйственном техникуме - филиале 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Курганская государственная сельскохозяйственная академия им. Т. С. Мальцева». 

От Куртамышского СУВУ приняли участие 2 воспитанницы – кандидаты на участие в 

региональном чемпионате  Ворлдскиллс Россия.   

 17 марта обучающиеся 9 класса посетили День открытых дверей в Курганском 

государственном колледже. Будущие абитуриенты получили исчерпывающую информацию об 

условиях приема и обучения, а также о программах дополнительного образования, истории 

колледжа и достижениях его выпускников. Посетили учебные аудитории, спортивные 

площадки, мастерские и лаборатории — ощутили уникальную атмосферу колледжа. 

Воспитанницы побывали на профессиональных пробах «Электромонтаж», «Ландшафтные 

работы», «Геодезия». 

 В декабре, в рамках изучения темы «Микробиология» по дисциплинам «Основы 

физиологии кожи и волос», «Санитария и гигиена» у парикмахеров прошли лабораторно – 

практические работы на базе технопарка «Кванториум» в городе Кургане.  

 

XI. Воспитательная работа учреждения 

Воспитательный процесс в Куртамышском СУВУ, осуществляется на основе 

действующего законодательства:  

 - Федерального закона № 273 - ФЗ - от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федерального закона № 120 - ФЗ «Об основах профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.07.2019 № 381 »Об 

утверждении Порядка организации и осуществления деятельности специальных учебно-

воспитательных учреждений открытого и закрытого типа»;  

- Рабочей программы Воспитания Куртамышского СУВУ. 

Основной целью воспитательной работы является создание условий для комплексной 

реабилитации, коррекции поведения и последующей адаптации воспитанниц в современном 

обществе.  

Для достижения цели поставлены следующие задачи:  

 содействовать формированию значения семьи в жизни человека и общества, 

принятие ценности семейной жизни, уважительное отношение к старшим;  

 содействовать формированию сознательного отношения обучающихся к своей 

жизни, здоровью, а так же к жизни и здоровью окружающих людей;  
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 способствовать развитию нравственной, социально адаптированной личности, 

владеющей основами культуры поведения, высокого патриотического сознания, верности 

Отечеству, готовности к выполнению конституционных обязанностей.  

Для достижения поставленной цели и решения задач определены направления 

воспитательной работы в условиях учреждения, в соответствии с требованиями Федеральных 

государственных образовательных стандартов нового поколения (ФГОС). 

Направления воспитания: 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

Воспитательная работа в Куртамышского СУВУ основана на бережном сохранении 

традиций учреждения,  ведется на основе рабочей Программы воспитания, состоящей из 

модулей:  

«Ключевые общешкольные дела», «Классное руководство», «Внеурочная деятельность», 

«Урочная деятельность», «Профориентация», «Организация предметно-пространственной 

среды», «Волонтёрское движение и социальные практики», «Взаимодействие с родителями 

(законными представителями», «Медиация», «Социально-психологическое сопровождение». 

Ежегодно разрабатывается и утверждается календарный план воспитательной работы 

Куртамышского СУВУ, который включает в себя общеучрежденческие мероприятия, 
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традиционные мероприятия, работа с родителями, организация выставок и конкурсов. За 

отчетный период все запланированные мероприятия были выполнены.  

Особое значение в системе воспитательной работы уделяется профилактике 

правонарушений. Сложилась система работы по данному направлению:  

- ведутся индивидуальные программы развития и реабилитации обучающихся;  

-организована работа по межведомственному взаимодействию.  

В 2022 году проводилась работа социального партнерства, были реализованы планы 

межведомственного взаимодействия с УМВД России по Курганской области «Куртамышский». 

В СУВУ реализуется проект «Уроки с прокурором». В системе всеми педагогами ведется 

индивидуальная работа с воспитанницами, которая была направлена на профилактику вредных 

привычек, коррекцию правонарушений и преступлений воспитанниц, а также на сохранность 

государственного имущества.  

В целях патриотического воспитания, для солдат участвующих в СВО в Донбасе, в 

течение года в СУВУ реализованы акции: «Письмо солдату», «Окопная свеча», акция «Свяжи 

носки солдату» и другие. Продолжена реализация проекта «Дни воинской славы России», 

педагогами проводятся мероприятия, освещаются исторические факты о подвигах россиян в 

разные годы и столетия. Исполняется гимн Российской Федерации на линейках и 

торжественных мероприятиях сотрудниками и воспитанницами СУВУ. Ежегодно 

воспитанницы совместно с педагогами и сотрудниками СУВУ принимают участие в митинге, 

посвященному Дню Победы, в акции «Свеча Памяти», «Бессмертный полк». 

Большое внимание в течение года педагогами уделялось формированию культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия воспитанниц, были проведены по 

данному направлению мероприятия по профилактике наркомании, токсикомании, алкоголизма, 

аморального образа жизни. Воспитанницам доводят знания о собственном здоровье, 

воспитывают позитивное отношение к здоровью, формируют правила и нормы ЗОЖ в 

доступной для них форме.  

Педагоги СУВУ способствуют развитию нравственной, социально адаптированной 

личности, владеющей основами культуры поведения. Воспитание нравственных и моральных 

качеств осуществляется через программу «Духовно-нравственного воспитания», «Я в мире, мир 

во мне». Все воспитательные мероприятия, это не набор календарных праздников, отмечаемых 

в учреждении, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив, 

они обеспечивают включенность обучающихся, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в учреждении.  

Традиционно в Куртамышском СУВУ с июня по август работала летняя профильная, 

оздоровительная смена. Для того чтобы отдых сделать полноценным была разработана 

программа «Наследие». В год культурного наследия народов России в СУВУ прошли серия 

мероприятий, направленных на сохранение национальной культуры, которые были посвящены 

малым народам, проживающим на Курганской земле. Посещены музеи национальных культур: 

старообрядческий музей, центр Татарской культуры, Царево городище. В рамках духовно-

нравственного воспитания были организованы экскурсии в храмы Зауралья, там воспитанницы 

познакомились со святынями, узнали как правильно себя вести и традиционные православные 

праздники. Все запланированные мероприятия прошли своевременно, были  хорошо и  

качественно подготовлены, поставленные цели и задачи реализованы. 

Воспитание в Куртамышском СУВУ направлено на личностное развитие обучающихся, 

продолжена технология защиты портфолио личных достижений обучающихся.  
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Ежегодно в учреждении у обучающихся Куртамышского СУВУ проводится 

исследование согласно методике диагностирования Н.П. Капустина. Учитывая сменность 

контингента, можно сказать, что результат деятельности учреждения в воспитательном 

направлении эффективен и в целом имеет положительную динамику.  

Таблица 28 - Диагностика срезов уровня воспитанности  обучающихся за два года 

(методика Н.П. Капустиной) 

Уровень 

воспитанности 

Стартовый срез Итоговый срез 

годы 2020-2021 2021-2022 2020-2021 2021-2022 

Низкий 27 29 9 9 

Ниже среднего 14 16 7 5 

Средний 17 18 32 31 

Выше среднего 5 7 14 11 

Высокий 1 29 8 9 

 

Одним из важных направлений работы Куртамышского СУВУ – организация работы 

службы медиации. Деятельность службы медиации осуществляется в соответствии с 

«Положением о службе медиации Куртамышского СУВУ». В данную службу входят 8 

педагогов, которые прошли соответствующее обучение и имеют подтверждающие 

сертификаты. Четыре специалиста обучались на курсах в Федеральном институте медиации.    

С 2018 года в Куртамышском СУВУ ведутся занятия в «Школе молодого медиатора». В 

группу, после диагностического исследования,  выбираются воспитанницы. Обучение проходит 

в форме тренингов. Всего с 2018 по 2022 год обучение прошли 30 воспитанниц. В 2022 году 

сертификат об окончании обучения получили 7 воспитанниц. 

В 2022 учебном году Службой Медиации продолжают использоваться медиативно -

восстановительные технологии: «Круги сообщества», «Круги поддержки», «Родительские 

конференции», «Челночная медиация».  

С целью популяризации службы медиации в Куртамышском СУВУ родителям были 

направлены памятки, в которых даются рекомендации, когда нужно обращаться в Службу 

Медиации и какую помощь можно получить.  

В 2022 году для воспитанников и специалистов служб медиации были организованы 

серии вебинаров, в которых одновременно принимали участие воспитанники нескольких 

учебно - воспитательных учреждений закрытого типа. Специалисты служб медиации 

рассказывали о своей работе, о целях и задачах на будущее. Воспитанники поделились своими 

взглядами на конструктивное общение, находили проблемы, которые мешают нормально 

общаться и дружить. В данных вебинарах приняли участие 21 сотрудник СУВУ, 14 

воспитанниц. 

14 января 2021 года в Куртамышском СУВУ создана социально-психологическая служба. 

Целью работы данной службы является: 

 психологическая и социальная-педагогическая реабилитация обучающихся; 

 содействие в создании условий для полноценного личностного развития, позитивной 

социализации, жизненного самоопределения обучающихся в Учреждении, семье и социальном 

окружении. 

Данные цели реализовывались через решение следующих задач:  
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 организация своевременной комплексной личностно-ориентированной социально-

педагогической, психологической и правовой помощи обучающимся; 

 содействие в формировании эмоционально благоприятной атмосферы в коллективе 

обучающихся и ином социальном окружении; 

 профилактика дальнейшего асоциального поведения, безнадзорности, правонарушений 

обучающихся; 

 повышение психолого-педагогической и правовой культуры всех участников 

образовательного процесса, активизация и усиление педагогического потенциала социального 

окружения; 

 комплексная диагностика личности обучающегося; 

 совершенствование работы психолого-медико-педагогической комиссии, разработка 

индивидуальных коррекционных маршрутов; 

 обеспечение социальной защиты обучающихся. 

Для успешной реализации поставленных задач, работа СПС осуществлялась по 

следующим направлениям: 

 Диагностическое; 

 Коррекционно-развивающее; 

 Консультативное; 

 Профилактическое; 

 Просветительское 

 Методическое. 

 Диагностика обучающихся проводилась по нескольким направлениям: 

 скрининговое диагностическое исследование воспитанниц (таблица 1); 

 составление социального паспорта обучающихся и учреждения (таблица 2); 

 составление психологического паспорта учреждения (таблица 3); 

 изучение  особенностей социальной адаптации выпускников; 

 определение общей структуры межличностных отношений и статуса, обучающихся в 

коллективах. 

Скрининговое диагностическое исследование воспитанниц с целью выявления 

особенностей развития проведено на 100%. Это первичная, динамическая и итоговая 

диагностика общего психологического  развития воспитанниц, по результатам которой 

выявляются нарушения и проблемы в их развитии, планируется дальнейшая коррекционно-

развивающая деятельность. 

Таблица 29 - Скрининговое диагностическое исследование воспитанниц 

Первичная диагностика Динамическая диагностика Итоговая диагностика 

23 воспитанниц 27 воспитанницы 30 воспитанниц 

Таблица 30 - Социальный паспорт 

Показатели 2021 год 2022 год 

Количество сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

20% 29% 

Полная семья  23% 14% 

Деформированная семья 39% 29% 

Неполная семья 39% 28% 

Многодетная семья 23% 16% 
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Малообеспеченная семья 9% 8% 

Семья, оказавшаяся в социально-опасном положении 23% 25% 

Нарушение семейного воспитания 100% 100% 

В 2022 году увеличилось количество сирот и уменьшилось количество воспитанниц из 

полных семей. 

Таблица 31 - Психологический паспорт 

Показатели 2021 год 2022 год 

Эмоционально устойчивые воспитанницы 27% 19% 

Отсутствует акцентуация характера 36% 16% 

Уровень агрессии в норме 85% 50% 

Уровень враждебности в норме 48% 17% 

Адекватная самооценка  33% 33% 

Эмоциональное развитие соответствует возрасту 88% 69% 

Интеллектуальное развитие соответствует возрасту 55% 48% 

Склонны к суицидальному поведению 87% 59% 

Склонны к бродяжничеству 89% 74% 

 

Психологический паспорт показывает, что: 

 на 8% уменьшилось количество эмоционально-устойчивых воспитанниц; 

 на 20% уменьшилось количество воспитанниц у которых отсутствует акцентуации 

характера; 

 на 25% уменьшилось количество воспитанниц с уровнем агрессии в норме; 

 повысился уровень враждебности наших воспитанниц на 31%; 

 повысилось количество воспитанниц у которых интеллектуальное и эмоциональное 

развитие на соответствует возрасту. 

Незначительно уменьшилось количество воспитанниц склонных к бродяжничеству и 

суицидальному поведению. 

В 2022 году проведено 968 плановых диагностических исследований.  

По результатам диагностики выделены «группы риска»: эмоционально-неустойчивые 

дети, конфликтные и с неадекватной самооценкой, с повышенным уровнем агрессивности и 

враждебности, с низким уровнем развития познавательных процессов, склонные к 

суицидальному поведению и бродяжничеству. 

С целью создания психологически комфортной среды в образовательном учреждении 

проводились: диагностика коллективов воспитанниц. 

В 2022 году в 100% коллективах воспитанниц благоприятный психологический климат.  

Таблица 32 - Социометрическое исследование коллективов воспитанниц 

2021 год 2022 год 

1 отряд – 0,60 1 отряд – 0,65 

2 отряд – 0,69 2 отряд – 0,65 

3 отряд – 0,60  

 

Вот уже на протяжении нескольких лет, два раза в год (июль, январь) проводится 

анонимное анкетирование по выявлению жестокого обращения в образовательном учреждении. 

По результатам диагностического исследования 2022 года: 

 Психического насилия (оскорбления) со стороны воспитанниц не выявлено. 
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 Психического насилия со стороны педагогов не выявлено. 

 Угроз и физического насилия - не выявлено. 

На вопрос, все ли делается в училище, чтобы издевательств не было, положительно 

ответили 100% воспитанниц. 

Два раза в год (август, февраль) проводится анонимное анкетирование по профилактике 

экстремизма. В адаптационный период пребывания воспитанниц в СУВУ психологами 

реализуется программа по профилактике экстремизма. В 2022 году, в тренинговых занятиях по 

данной программе, приняло участие    воспитанниц. 

Со всеми воспитанницами, входящими в «группу риска» ведется  коррекционно – 

развивающая работа по специально разработанным индивидуальным и групповым программам. 

Следует отметить,  что практически все диагностические мероприятия выходят на 

коррекционную работу, т. е. диагностика осуществляется  в комплексе с коррекцией.  

Отдельным блоком спланирована  и осуществляется деятельность с детьми с ОВЗ по 

гармонизации личностных качеств  воспитанниц по преодолению вторичных  новообразований 

негативного характера, по активизации их когнитивных параметров.  

Показателем результативности  коррекционно-развивающего направления может 

служить отсутствие суицидальных проявлений среди воспитанниц СУВУ.  

Таблица 33 - Анализ эффективности коррекционно-развивающей деятельности 

 2021 год 2022 год 

Воспитанницы с показателем снижения уровня агрессивности 

Воспитанницы с показателем снижения уровня враждебности 

Снижение показателей «суицидального риска» 

Воспитанницы с адекватной самооценкой 

Эмоциональное развитие соответствует возрасту 

Повышение уровня развития познавательных процессов 

Уменьшение количества акцентуаций характера 

54% 

24% 

29% 

32% 

61% 

49% 

4% 

55% 

26% 

26% 

23% 

63% 

58% 

12% 

У  37%  воспитанниц коррекционно-развивающая деятельность дает стойкий 

положительный результат, что на 1% выше по сравнению с прошлым годом. Наиболее 

успешной оказалась коррекционно-развивающая работа по повышению уровня развития 

познавательных процессов.  

В 2022 году было реализовано 14 групповых тренинговых программ и 14 индивидуальных 

коррекционно-развивающих программ.  

Коррекционно-развивающей работой были охвачены 100% воспитанниц. 

Всего специалистами СПС была оказана консультативная помощь 1164 раза.  Из них 

воспитанницам 826, родителям или законным представителям 336. 

Профилактическое и просветительское направление реализовывалась социальными 

педагогами через реализацию модуля «Социализация» в рамках программы «Воспитание», 

общеучилищные мероприятия. 100% воспитанницам оказывается помощь по социальной 

защите. 

Деятельность психолого-медико-педагогической комиссии. 

Психолого-медико-педагогическая комиссия – это систематизирующее подразделение 

СУВУ. Каждая воспитанница индивидуальна и реабилитационная программа строится с учетом 

ее способностей. Заседания проводятся не менее 1 раза в месяц. График комиссии составляется 

председателем психолого-медико-педагогической комиссией и рассылается участникам. В 2022 

году проведено 11 плановых заседаний психолого-медико-педагогической комиссии. 
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Перед заседанием психолого-медико-педагогической комиссии специалисты сдают 

данные в электронном виде, которые включают в себя: результаты проделанной работы, 

динамику реабилитационного периода, при необходимости вносят изменения в дальнейшую 

реабилитационную программу. Данная форма работы позволяет объединить и 

систематизировать усилия всех специалистов, и создавать  индивидуальную реабилитационную 

программу, учитывающую потенциал каждой воспитанницы. В  реабилитационных программах 

фиксируются изменения,  происходящие в личности воспитанницы. В динамике 

отслеживаются:  

 показатели психологической реабилитации,   

 уровень воспитанности,  

 динамика среднего балла по общеобразовательным и профессиональным программам, 

  социальная и медицинская реабилитация.  

Первичное заседание психолого-медико-педагогической комиссии проводится через 1 

месяц пребывания воспитанницы в учреждении. Специалисты психолого-медико-

педагогической комиссии знакомят работников СУВУ с предварительными результатами 

диагностического исследования. Следующее заседание психолого-медико-педагогической 

комиссии проводится через 3 месяца пребывания воспитанницы в СУВУ и включает в себя 

всестороннюю оценку актуального развития ребенка. По результатам диагностического 

исследования выявляются группы особого контроля. Методики диагностического исследования 

подобраны с учетом возрастных особенностей. Отдельно разработан диагностический 

инструментарий для  воспитанниц с ограниченными возможностями здоровья.  

Психологом даются рекомендации педагогам по взаимодействию с воспитанницей. 

Медицинский работник сообщает имеющиеся противопоказания. В дальнейшем динамика 

реабилитационного процесса оценивается каждые 6 месяцев пребывания воспитанницы в 

учреждении. В основу критериев динамики развития положен комплексный подход. 

Определены зоны ответственности и параметры оценки каждого специалиста психолого-

медико-педагогической комиссии. По каждому периоду пребывания воспитанницы выносится 

коллегиальное решение о динамике реабилитационного процесса (положительная динамика, 

слабоположительная, динамики нет, отрицательная). В случае необходимости может быть 

назначено внеочередное заседание и внесены коррективы в индивидуальную 

реабилитационную программу. Специалисты психолого-медико-педагогической комиссии 

несут ответственность за объективность и обоснованность своей зоны ответственности. 

В последний месяц пребывания воспитанницы в СУВУ оценивается динамика 

реабилитационного процесса, даются рекомендации по социализации в обществе. Данные 

рекомендации высылаются в КДН и ЗП при администрации по месту постоянного жительства. 

В 2022 году стабильно положительную динамику реабилитационного процесса имеют 43 

девушки-подростка, что составляет 89% от общего количества. У 4 воспитанниц динамика 

волнообразная, то есть имеет место чередование слабоположительной динамики с 

положительной, что составляет 8,3%. У 1 воспитанницы динамика является волнообразной, но 

имеет место чередование слабоположительной динамики с отсутствием динамики  по причине 

психиатрического диагноза. Стабильно слабоположительной и отрицательной динамики – нет. 

У 2 воспитанниц отследить динамику не представляется возможным по причине пребывания в 

СУВУ менее 3 месяцев. 

В 2022 году на учете нарколога состояли или состоят 94% воспитанниц. 

Из них: 
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 спиртные напитки употребляли - 42%; 

 наркотические вещества – 0%; 

 токсические вещества – 5%; 

 полинаркомания - 53%. 

На учете у психиатра состоят 86% воспитанниц. 

Оценкой результативности реабилитационных мероприятий служат следующие критерии: 

1. Ежегодное увеличение результативности прогноза специалистами ПМПК. 

2. 100% охват воспитанниц диагностическим исследованием. 

 

XII. Методическая работа учреждения  

Методическая работа в учреждении строится на коллективном и индивидуальном 

планировании, системном подходе, отслеживании и непрерывном анализе результатов, 

стимулировании и создании условий для методического совершенствования. При планировании 

работы учитываются запросы педагогов с учетом их профессиональных затруднений. В 2022 

году коллектив осуществлял работу над единой методической темой «Модернизация 

воспитательной работы в учреждении: стратегия, ценности и смыслы».  

Поставленные перед коллективом задачи решались через реализацию рабочей 

программы Воспитания, совершенствование методики проведения уроков, занятий, дальнейшее 

внедрение новых образовательных технологий, создание условий для повышения уровня 

квалификации педагогов, самообразование. 

При планировании методической работы отбирались те формы, которые реально 

позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед образовательной организацией. 

Методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

1) Тематические педагогические советы 

2) Работа методических объединений. 

3) Работа педагогического клуба. 

4) Обучающие семинары, вебинары и тренинги.  

5) Проведение методических недель и открытых уроков. 

6) Повышение квалификации, педагогического мастерства. 

7) Самообразование. 

8) Аттестация педагогических работников.  

С целью методического обеспечения образовательного процесса, исследования его 

эффективности, повышения и совершенствования профессионального мастерства 

педагогических работников 2022 году продолжил работу педагогический клуб «Хайп». 

Задачи педагогического Клуба: 

 Создание условий для личностного развития членов Клуба, их самореализации. 

 Пропаганда и распространение эффективного педагогического опыта членов 

Клуба среди педагогов области и Российской Федерации. 

 Установление отношений сотрудничества и взаимодействия с педагогическими 

клубами регионального и федерального уровней. 

 Содействие в подготовке педагогов к участию в профессиональных конкурсах.  

 Поддержка и моральное поощрение творчески работающих педагогов. 

Участники Клуба приняли участие в межрегиональном Фестивале КВН педагогических 

клубов и в фестивале работающей молодежи «Без границ - 2022». 

Повышение квалификации – непрерывный процесс, который осуществляется через 

организацию курсов повышения квалификации, семинаров, практикумов, дистанционных 

мероприятиях. Педагоги СУВУ постоянно совершенствуют профессиональную компетентность 

через курсы повышения квалификации. Учреждение сотрудничает с ИРОСТ Курганской 

области: организуются выездные тематические семинары, индивидуальные консультации, 

целевые и плановые курсы повышения квалификации. В 2022 году курсы повышения 
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квалификации прошли 9 педагогов. Классные руководители прошли курсы по теме: «Разговоры 

о важном».  

В 2022 году аттестовано 8 человек, из них подтвердили категорию – 5 человек.  

Таблица 28 – Уровень образования педагогических работников 

Всего 

педагогов 

 

Высшее 

образовани

е 

Среднее 

профессио

нальное 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответств

уют 

занимаемой 

должности 

Не имеют 

категории 

47 33 14 22  7  5 13 

В состав методического совета входит 13 человек. Участники методсовета грамотно, 

профессионально оценивали педагогические проекты, готовили педагогические советы, 

методические недели. 

Методическая неделя является средством стимулирования педагогического коллектива к 

повышению профессионально-педагогического мастерства. 

В учреждении традиционным является ежегодное проведение методической недели,  

целью которой является повышение качества образовательного процесса, уровня 

профессионального мастерства педагогов, включение их в творческий педагогический поиск, 

актуализация методической работы. В 2022 году тема методической недели: «Воспитательный 

потенциал урока (занятия)». В рамках методической недели состоялся семинар на тему: 

«Воспитательный потенциал урока», который провела Файзуллина Алсу Рафаэловна, кандидат 

педагогических наук, доцент ГАОУ ТО ДПО ТОГИРРО. Семинар состоял из двух частей: 

теоретической и практической. Проведено 8 открытых уроков (занятий). 

Профессиональная компетентность педагогов всегда была и остается в приоритете, мы 

стремимся повысить мотивацию педагогического коллектива на деятельность по 

самообразованию. В структуре профессиональной компетентности работников одной из 

ведущих компетенций является владение современными инновационными методами, в 

частности, проектной технологией. 

Успешность проектной деятельности свидетельствует о способности педагога 

действовать в пространстве современных изменений в системе образования, умении 

преобразовывать педагогическую действительность. 

В 2022 году состоялся очередной конкурс педагогических проектов по темам 

самообразования. Проекты были двух видов информационные и практико-ориентированные. В 

этом году в конкурсе педагогических проектов приняли участие 7 педагогов, что составило 

всего 15%. Все представленные проекты отличались актуальностью, оригинальностью замысла, 

имели смысловую ценность.  

На итоговом педагогическом совете были подведены итоги педагогических проектов.  

В организации созданы условия для творческого самовыражения, реализации 

потенциала педагогов. Творческий потенциал педагогов раскрывается через участие в 

конкурсах различного уровня, через открытые уроки, методические Недели, обобщение 

передового педагогического опыта. Педагоги СУВУ участвуют в региональных научно-

практических конференциях в очной и заочной формах, активно делятся опытом на районных 

методических объединениях учителей. 

В марте 2022 года состоялся учрежденческий конкурс педагогического мастерства. 

Участие в конкурсе - это не только показатель профессионального мастерства педагога, но и его 

творческое самовыражение, воля к победе, и, конечно, огромное трудолюбие и самообладание. 

Участие в таких мероприятиях дает возможность получать опыт публичного выступления, 

умения держаться на публике, формировать навыки грамотной речи. В конкурсе приняло 

участие пять педагогов Тарунина В. А., Сучилова Л. В., Борисова И. В., Круглова Л. Т. , 

Булатова И. А., все выступления были яркими запоминающимися.   
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С 2015 года проходит всероссийский конкурс «Педагог года» среди специальных 

учебно-воспитателей учреждения закрытого типа. В 2022 году приняли участие три педагога 

Куртамышского СУВУ. Результат – три призовых места, 1 место Тарунина В.А., учитель, 2 

место – Борисова И. В., воспитатель и 3 место – Сучилова Л. В., мастер производственного 

обучения. Педагоги СУВУ эффективно и в системе применяют новые технологии обучения и 

воспитания.  

С 10 по 16 декабря 2022 года в Москве состоялся финал конкурса педагогического 

мастерства «Мой лучший урок» (гуманитарное направление), Тарунина В. А. стала 

победителем. 

XIII. Финансово – хозяйственная деятельность 

Куртамышское СУВУ в рамках государственного задания оказывает образовательные 

услуги. Государственным заданием на 2022 год утверждено 72 воспитанницы. 

Таблица 29 - Сведения об услугах, оказываемых Куртамышским СУВУ 
Услуга 

 

Ед. Категория 

контингента 

Образовательная 

программа 

Реестровый 

номер 

услуги 

СГК 

2021 

Реализация основных 

образовательных программ 

профессионального обучения – 

программ профессиональной 

подготовки по профессиям 

рабочих, должностям 

служащих 

 

 

Чел/ 

час 

Обучающиеся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

Стандартная  

программа 

804200О.99.

ББ 

65АБ26000 

4200

0 

Реализация основных 

образовательных программ 

профессионального обучения – 

программ профессиональной 

подготовки по профессиям 

рабочих, должностям 

служащих 

 

 

Чел/ 

час 

Обучающиеся без 

учета ОВЗ и 

инвалидов 

Стандартная  

программа 

804200О.99.

ББ 

65АА26000 

6600

0 

Защита прав и законных 

интересов детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей 

 

 

чел 

Без разбивки по 

категориям 

Стандартная  

программа 

853200О.99.

0БА 

58АА00000 

12 

Содержание и воспитание 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации 

 

 

чел. 

Обучающиеся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

Стандартная  

программа 

853100О.99.

0.БА 

59АА03000 

25 

Содержание и воспитание 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации 

 

 

чел 

Обучающиеся без 

учета ОВЗ и 

инвалидов 

Стандартная  

программа 

853100О.99.

0.БА 

59АА02000 

 47 

Коррекционно-развивающая, 

компенсирующая и 

логопедическая помощь 

обучающимся 

 

чел 

Без разбивки по 

категориям 

Стандартная  

программа 

880900О.99.

0.ББ 

15АА04000 

 

 

72 

Психолого-медико-

педагогическое обследование 

детей 

 

чел 

Без разбивки по 

категориям 

Стандартная  

программа 

880900О.99.

0.ББ 

13АА04000 

 

72 

Психолого-педагогическое 

консультирование 

 

 

 

Без разбивки по 

 

Стандартная  

880900О.99.

0.ББ 

 

72 
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обучающихся, их родителей( 

законных представителей) и 

педагогических работников 

чел категориям программа 14АА04000 

Реализация основных 

общеобразовательных 

программ основного общего 

образования 

 

чел 

Обучающиеся с 

ОВЗ 

Адаптированная 

программа 

802111О.99.

0.БА 

96АБ25001 

20 

Реализация основных 

общеобразовательных 

программ основного общего 

образования 

 

чел 

Обучающиеся без 

учета ОВЗ и 

инвалидов 

 

Стандартная  

программа 

802111О.99.

0.БА 

96АШ33001 

35 

Реализация основных 

общеобразовательных 

программ среднего общего 

образования 

 

чел 

Обучающиеся с 

ОВЗ 

Адаптированная 

программа 

802111О.99.

0.ББ 

11АБ25001 

5 

Реализация основных 

общеобразовательных 

программ среднего общего 

образования 

 

чел 

Обучающиеся без 

учета ОВЗ и 

инвалидов 

Стандартная  

программа 

802111О.99.

0.ББ 

11АШ33001 

12 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

(технической) 

Чел/ 

час 

Дети за 

исключением 

детей с ОВЗ и 

детей инвалидов 

Стандартная  

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АЖ72000 

2160 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

(физкультурно-спортивной) 

Чел/ 

час 

Дети за 

исключением 

детей с ОВЗ и 

детей инвалидов 

Стандартная  

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АЗ32000 

1331

0 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

(художественной) 

Чел/ 

час 

Дети за 

исключением 

детей с ОВЗ и 

детей инвалидов 

Стандартная  

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АЗ44000 

1686

0 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

(туристическо-краеведческой) 

Чел/ 

час 

Дети за 

исключением 

детей с ОВЗ и 

детей инвалидов 

Стандартная  

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АЗ68000 

4500 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

(социально-педагогической) 

 

Чел/ 

час 

Дети за 

исключением 

детей с ОВЗ и 

детей инвалидов 

Стандартная  

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АЗ92000 

3600 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

(технической) 

Чел/ 

час 

Обучающиеся с 

ОВЗ 

Адаптированная 

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АМ76000 

910 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

(физкультурно-спортивной) 

Чел/ 

час 

Обучающиеся с 

ОВЗ 

Адаптированная 

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АН24000 

4950 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

(художественной) 

Чел/ 

час 

Обучающиеся с 

ОВЗ 

Адаптированная 

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АН48000 

1432

0 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих 

программ(социально-

педагогической) 

Чел/ 

час 

Обучающиеся с 

ОВЗ 

Адаптированная 

программа 

804200О.0.Б

Б 

52АН96000 

4500 

Реализация образовательных 

программ среднего 

профессионального 

образования – программ 

чел Физические лица 

за исключением 

детей с ОВЗ и 

детей инвалидов 

Основное общее 

образование 

43.01.02 

Парикмахер 

8 
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подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих  

Анализ использования фонда оплаты труда за 2022 год 

Анализ использования ФОТ за отчетный период показывает, что, по сравнению с 

аналогичным периодом 2021 года, размер фонда оплаты труда Куртамышского СУВУ 

увеличился на 0,9% выплатами стимулирующего характера в большем размере. Пособие по 

временной нетрудоспособности оплачивается Фондом социального страхование прямыми 

выплатами на карты сотрудников. 

Основными исполнителями образовательных услуг являются педагогические работники, 

в т.ч. педагогические работники и заведующие учебной частью образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, профессионального обучения и 

дополнительного образования. 

Сведения о структуре фонда оплаты труда Куртамышского СУВУ представлены в 

таблице. 

Таблица 30 - Сведения о структуре ФОТ по видам деятельности и категориям персонала 

за 2022 г. 
 

 

Бюджет ФОТ на 2022 год, 

тыс. руб. 

 

Исполнено за 2022 год, 

тыс. руб. 

% исполнения 

всего Основ

ных 

сотру

днико

в 

Внешни

х 

совмест

ителей 

всего Основ

ных 

сотруд

ников 

Внеш

них 

совме

стител

ей 

все

го 

Основ

ных 

сотру

днико

в 

Внеш

них 

совме

стител

ей 

Фонд оплаты труда всего 50737,

1 

50004,

6 

732,5 50737,1 50004,

6 

732,5 100 100 100 

По категориям персонала 50737,

1 

50004,

6 

732,5 50737,1 50004,

6 

732,5    

Педагогические 

работники и зав. учебной 

частью реализующие 

программы общего 

образования 

17338,

5 

17295,

2 

43,3 17338,5 17295,

2 

43,3 100 100 100 

Из них учителя  3755,3 3755,3  3755,3 3755,3  100 100  

Педагогические 

работники реализующие 

программы подготовки 

специалистов среднего 

звена 

4405,6 4405,6  4405,6 4405,6  100 100  

Мастера 

производственного 

обучения 

4405,6 4405,6  4405,6 4405,6  100 100  

Итого указанные 

категории-образования 

21744,

1 

21700,

8 

43,3 21744,1 21744,

1 

43,3 100 100 100 

Врачи 478,0  478,0 478,0  478,0 100 100 100 

Средний медицинский 

персонал 

1500,4 1308,8 191,6 1500,4 1308,8 191,6 100 100 100 

Итого указанные 

категории-

здравоохранения 

1978,4 1308,8 669,6 1978,4 1308,8 669,6 100 100 100 
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Таблица 31 - Анализ средней заработной плате штатного персонала за 2021 г. и 2022 г. 
 

 

2021 г. 2022 г.  

Целевой 

Показате

ль 

Уровня 

заработн

ой платы 

Средня

я, 

заработ

ная , 

руб 

% 

исполне

ния 

Целевой 

Показате

ль 

Уровня 

заработн

ой платы 

Средня

я, 

заработ

ная , 

руб 

% 

исполнен

ия 

Прирост 

заработн

ой 

Платы,% 

 

Всего работников 28805,5 30903,0 107,3 34901,0 33 367,5 95,6     +8 

Педагогические 

работники и зав. учебной 

частью реализующие 

программы общего 

образования 

28805,5 37190,0 129,1 34901,0 45039,6 129,04     +21,1 

Из них учителя  28805,5 37559,0 130,4 34901,0 48144,7 137,9     +28,2 

Педагогические 

работники реализующие 

программы подготовки 

специалистов среднего 

звена 

28805,5 33094,0 114,9 34901,0 36617,6 104,9     +10,6 

Мастера 

производственного 

обучения 

28805,5 33094,0 114,9 34901,0 36617,6 104,9     +10,6 

Итого указанные 

категории-образования 

       

Врачи 57611 54666 111,8      -      -     -    - 

Средний мед.персонал 28805,5 38676,0 134,3 34901,0 35725,0 102,4     +7,7 

 

Средняя заработная плата педагогических работников Куртамышского СУВУ за 2022 

год составила 45 039,6 рублей по сравнению с отчетным периодом 2021 г наблюдается 

увеличение  на 21,1%, по медицинскому персоналу увеличение средний медицинский персонал 

7,7%. Уровень заработной платы педагогических работников относительно целевых 

показателей по региону (Курганская область) 129,0,4 %. Старший медицинский персонал 

(врачи) являются внешними совместителями. Анализ уровня средней заработной платы 

рассчитывается по основному месту работы. 
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Приложение 1 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ по приказу № 1324 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 65 человек 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 

0 человек 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

50 человек 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

15 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих 

на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей 

численности учащихся 

10/15,3 

человек/% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 

9 класса по русскому языку 

- 4 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 

9 класса по математике 

- 3,29 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 

класса по русскому языку 

- 0 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 

класса по математике 

- 0 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей 

численности выпускников 9 класса 

0/0 

человек/% 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по математике, в общей 

численности выпускников 9 класса 

0/0 

человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов единого государственного экзамена по 

русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 

0/0 

человек/% 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов единого государственного экзамена по 

математике, в общей численности выпускников 11 класса 

0/0 

человек/% 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9 класса 

0/0 

человек/% 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0/0 человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших аттестаты об основном общем образовании с 

отличием, в общей численности выпускников 9 класса 

0/0 

человек/% 



51 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, 

в общей численности выпускников 11 класса 

0/0 

 человек/% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности учащихся 

29/44 

человек/% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

 

1.19.1 Регионального уровня 0/0 

человек/% 

1.19.2 Федерального уровня 1/2 

человек/% 

1.19.3 Международного уровня 0/0 

 человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование с углубленным изучением отдельных учебных 

предметов, в общей численности учащихся 

(нет) 

человек/% 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

(нет) 

человек/% 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

(нет) 

человек/% 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных программ, в общей 

численности учащихся 

(нет) 

человек/% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе:  

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

33/70 

человек/% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

33/70 

человек/% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

14/30 

человек/% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

14/30 

человек/% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

29/62 

человек/% 

1.29.1 Высшая 22/47 

человек/% 

1.29.2 Первая 7/15 

человек/% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 
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педагогический стаж работы которых составляет: 

1.30.1 До 5 лет 10/21 

человек/% 

1.30.2 Свыше 30 лет 5/11 

человек/% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

6/13 

человек/% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

10/21 

человек/% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических работников. 

47/100 

человек/% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов, в общей 

численности педагогических работников 

8/17 

человек/% 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,33 единиц 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного 

учащегося 

76,6 единиц 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

нет 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

да 

2.4.2 С медиатекой да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

65/100 

человек/% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 

16,4 кв. м 
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Приложение 2 

Показатели деятельности по реализации основных профессиональных образовательных 

программ в Куртамышском СУВУ 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, в том числе: 

10 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 10 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в 

том числе: 

0 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 0 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

1 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 

8 человек 

1.5.  Общая численность воспитанниц, обучающихся по программам 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих: 

55 человек 

1.5.1 Количество реализуемых программ профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих 

7 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки «хорошо» 

и «отлично», в общей численности выпускников 

0 человек/ 0 

% 

1.6.1 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

итоговую аттестацию в форме квалификационного экзамена  и 

получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности 

выпускников 

46 чел./92% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального 

мастерства федерального и международного уровней, в общей 

численности студентов (курсантов) 

1/1,5 % 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную 

академическую стипендию, в общей численности студентов 

0 человек/ 

0%  
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1.9 Численность/удельный вес численности мастеров производственного 

обучения в общей численности работников 

10 человек/ 

67 % 

1.10 Численность/удельный вес численности мастеров производственного 

обучения, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

3 чел./ 9% 

1.11 Численность/удельный вес численности мастеров производственного 

обучения, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

8 чел./ 8% 

1.11.1 Высшая 7 чел./ 16% 

1.11.2 Первая 1 чел./ 15% 

1.12 Численность/удельный вес численности мастеров производственного 

обучения, прошедших повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

1 чел./ 2% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

11 чел./ 23% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации  

0 человек/ 

0% 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

100 165,6 

тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

работника 

2 131,2 тыс. 

руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного педагогического работника 

2,4 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному 

доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

123% 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

2447,1 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 

расчете на одного студента (курсанта) 

0,39 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

65 чел./100% 

.4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица 
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измерения 

4.1 Численность/удельный вес численности обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности обучающихся 

16 человек/ 

24,6% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программам 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих, в том числе 

 2 единиц 

4.2.1 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

2 единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих, в том числе 

15 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 15 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

15 человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

3 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 3 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

3 человек 

4.5 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 

получения образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности работников 

образовательной организации 

25 человек/ 

53 %  
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Приложение 3 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

Nп/п Показатели Единица 

измерения 

 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе:  65 человек 

1.1.1 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)  5  человек 

1.1.2 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)  60 человека 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

0 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

66 человек/ 100% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

0 человек/ 0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

0 человек/ 0 % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на 

работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

0 человек/0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья  

22 человека/ 34 % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

10 человек/ 15 % 

1.6.3 Дети-мигранты  

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 65 человек/ 100 % 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, 

проектной деятельностью, в общей численности 

учащихся 

1 человек/ 1,5 % 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 

в общей численности учащихся, в том числе: 

65 человек/ 100% 

1.8.1 На муниципальном уровне 49 человек/ 75% 

1.8.2 На региональном уровне 10 человек / 15% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 6  человек/ 9% 

1.8.4 На федеральном уровне 62 человека/ 95% 

1.8.5 На международном уровне 5 человек/ 8% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся- 

победителей и призеров массовых мероприятий 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 

58 человек/ 89% 
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в общей численности учащихся, в том числе: 

1.9.1 На муниципальном уровне 28 человек/ 43% 

1.9.2 На региональном уровне 2 человек / 3% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 5  человек/ 8% 

1.9.4 На федеральном уровне 57 человека/ 88% 

1.9.5 На международном уровне 5 человек/ 8% 

1.10 Общая численность педагогических работников 6 человек 
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